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RECRUTEMENT SANS CONCOURS
D’AGENT D’ENTRETIEN QUALIFIE

En application des articles 12 et snivants du décret n°® 91-45 du 14 janvier 1991 modifié portant statuts
particuliers des personnels ouvriers, des conducteurs ambulanciers et des personnels d’entretien et de salubrité de
la fonction publique hospitaliére, le Centre hospitalier Robert BISSON de LISIEUX organisera le recrutement au
titre de ’année 2013, d’agent d’entretien qualifié afin de pourvoir 3 postes vacants.

Conditions

Aucune condition de titres ou de diplomes n’est exigée. Les candidats ne doivent pas étre agés de plus de
cinquante-cing ans au 1* janvier 2013, sans préjudice des dispositions 1égales relatives au recul des limites d’age
pour ’accés aux emplois publics,

Dossier
Le dossier du candidat comportera une lettre de candidature mentionnant cet avis de concours et un curriculum
vitae détaillé incluant les formations suivies et les emplois occupés et en précisant la durée.

Déroulement

La sélection des candidats est confide 4 une commission. Au terme de Pexamen du dossier de chaque candidat,
la commission auditionne ceux dont elle a retenu la candidature. Cette audition est publique. La commission se
prononce en prenant notamment en compte des critéres professionnels. A I’issue des auditions, la commission
arréte, par ordre d’aptitude, la liste des candidats déclarés aptes.

Cette liste peut comporter un nombre de candidats supérieur a celui des postes 3 pourvoir. Si un ou plusieurs
postes ne figurant pas initialement dans le nombre de postes ouverts au recrutement deviennent vacants,
Pautorité investie du pouvoir de nomination peut faire appel aux candidats figurant sur la liste dans Pordre de
celle-ci.

Les candidats sont nommés dans 1’ordre de la liste. La liste des candidats déclarés aptes demeure valable jusqu’a
la date d’ouverture du recrutement suivant,

Les candidatures doivent étre adressées 4 Monsieur le Directeur, Centre Hospitalier Robert BISSON, 4 rue
Roger Aini, 14107 LISIEUX CEDEX, dans un délai de deux mois 4 compter de la publication du présent avis au
Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Caivados.

Lisieux, le 22 avril 2013

Pour le Directeur adjoint

Charge des ressources Humaines

Et par délégation,

L’attachée d’administration hospitaliére,

C. BISSON
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RECRUTEMENT SANS CONCOURS
D’ADJOINT ADMINISTRATIF HOSPITALIER DE 22¢me CLASSE

En application des articles 12 et suivants du décret n° 90-839 du 21 septembre 1990 modifié portant statuts
particuliers des personnels administratifs de la catégorie C de la fonction publique hospitaliére, le Centre
Hospitalier Robert BISSON de LISIEUX organisera le recrutement au titre de I'année 2013, d’adjoint
administratif hospitalier de 2¢me classe afin de pourvoir 2 postes vacants.

Conditions
Aucune condition de titres ou de diplomes n’est exigée. Les candidats ne doivent pas étre agés de plus de
cinquante-cing ans au 1 janvier 2013, sans préjudice des dispositions 1égales relatives au recul des limites d’4ge
pour I’accés aux emplois publics,

Dossier
Le dossier du candidat comportera une lettre de candidature mentionnant cet avis de concours et un curriculum
vitae détaillé incluant les formations suivies et les emplois occupés et en précisant la durde.

Déroulement

La sélection des candidats est confiée 3 une commission. Au terme de Pexamen du dossier de chaque candidat,
la commission auditionne ceux dont elle a retenu la candidature. Cette audition est publique. La commission se
prononce en prenant notamtuent en compte des critéres professionnels. A I’issue des auditions, la commission
arréte, par ordre d’aptitude, la liste des candidats déclarés aptes.

Cette liste peut comporter un nombre de candidats supérieur & celui des postes 4 pourvoir. Si un ou plusieurs
postes ne figurant pas initialement dans le nombre de postes ouverts au recrutement deviennent vacants,
Iautorité investie du pouvoir de nomination peut faire appel aux candidats figurant sur Ia liste dans ’ordre de
celle-ci.

Les candidats sont nommés dans I’ordre de la liste. La liste des candidats déclarés aptes demeure valable jusqu’a
la date d’ouverture du recrutement suivant,

Les candidatures doivent étre adressées @ Monsieur le Directeur, Centre Hospitalier Robert BISSON, 4 rue
Roger Aini, 14107 LISIEUX CEDEX, dans un délai de deux mois & compter de la publication du présent avis au
Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Calvados.

Lisieux, le 22 avril 2013

Pour le Directeur adjoint

Chargé des ressources Humaines

Et par déiégation, .

L’attachée d’administration hospitaliére,

%

C. BISSON
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RECRUTEMENT SANS CONCOURS .
D’AGENT DES SERVICES HOSPITALIERS QUALIFIES

En application du décret n°2004-118 du 6 février 2004 relatif au recrutement sans concours dans certains corps
de fonctionnaire de la catégorie C de la fonction publique hospitaliére, et du décret n°2007-1188 du 3 aoiit 2007
modifié portant statuts particuliers du corps des aides-soignants et des agents des services hospitaliers qualifiés
de la fonction publique hospitaliére, le Centre hospitalier Robert BISSON de LISIEUX organisera le recrutement
au titre de I’année 2013, d’agents de service hospitalier qualifié afin de pourvoir 9 postes vacants.

Condjtions
Aucune condition de titres ou de diplémes n’est exigée. Les candidats ne doivent pas étre agés de plus de
cinquante-cing ans au 1% janvier 2013, sans préjudice des dispositions légales relatives au recul des limites d’age
pour I'accés aux emplois publics.

Dossier
Le dossier du candidat comportera une lettre de candidature mentionnant cet avis de concours et un curriculum
vitae détaillé incluant les formations suivies et les emplois occupés et en précisant ia durde,

Déroulement

La sélection des candidats est confiée & une commission. Au terme de I’examen du dossier de chaque candidat,
la commission auditionne ceux dont elle a retenu la candidature. Cette audition est publique. La commission se
prononce en prenant notamment en compte des critéres professionnels. A I’issue des auditions, la commission
arréte, par ordre d’aptitude, la liste des candidats déclarés aptes.

Cette liste peut comporter un nombre de candidats supérieur 4 celui des postes 4 pourvoir. Si un ou plusieurs
postes ne figurant pas initialement dans le nombre de postes ouverts au recrutement deviennent vacants,
I"autorité investie du pouvoir de nomination peut faire appel aux candidats figurant sur la liste dans Pordre de
celle-ci.

Les candidats sont nommés dans "ordre de la liste. La liste des candidats déclarés aptes demeure valable jusqu’a
la date d’ouverture du recrutement suivani. .

Les candidatures doivent étre adressées & Monsieur le Directeur, Centre Hospitalier Robert BISSON, 4 rue
Roger Aini, 14107 LISIEUX CEDEX, dans un délai de deux mois 4 compter de la publication du présent avis au
Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Calvados.

Lisieux, le 22 avril 2013

Pour le Directeur adjoint

Chargé des ressources Humaines

Et par délégation,

L’attachée d’administration hospitaliére,

%

C. BISSON
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ARRETE PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE AU COLONEL ERIC MASSOL
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DU
CALVADOS

LE PREFET DE LA REGION BASSE-NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR
OFFICIER DE I’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU la loi n°® 82.213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

VU la loi n® 83.634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84.16 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique d'Etat ;

VU la loi d'orientation n°® 92.125 du 6 février 1992 relative a l'administration territoriale de la
République ;

VU la loi n® 96.369 du 3 mai 1996 relative aux services d'incendie et de secours et notamment son
article 33 ;

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L 1424-33 ;

VU le décret n® 90.850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes a l'ensemble
des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU le décret n° 99-1039 du 10 décembre 1999 relatif aux sapeurs-pompiers volontaires ;

VU le décret n® 2003-1278 du 26 décembre 2003 portant modification de diverses dispositions
relatives aux sapeurs-pompiers professionnels,

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a 'action des services de I'Etat dans les régions et départements,

VU le décret de Monsieur le Président de la République en date du ler aolt 2012 nommant
Monsieur Michel LALANDE, Préfet de la Région Basse-Normandie Préfet du Calvados,

VU l'arrété du 29 novembre 2005 portant organisation du conseil de discipline départemental des
sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété conjoint du 10 janvier 2012 du Ministre de l'Intérieur, de I'Outre-Mer, des Collectivités
Territoriales et de [lmmigration et du Président du Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Calvados nommant le fer mars 2012 e Colonel Eric
MASSOL, Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Calvados ;

VU Tl'arrété conjoint du 15 mars 2013 du Ministre de lIntérieur et du Président du Conseil
d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours du Calvados hommant le 10
février 2013, le Lieutenant-colonel Eric PELE, Directeur Départemental Adjoint des Services
d'Incendie et de Secours du Calvados ;

Page 8 Arrété N°2013112-0002 - 23/04/2013




VU larrété conjoint du 9 avril 2013 du Ministre de [I'Intérieur et du Président du Conseil
d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours du Calvados, nommant a
compter du 10 février 2013, le Lieutenant-colonel Eric PELE, Colonel de sapeurs-pompiers
professionnels ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados
ARRETE

Article 1 - Dans le cadre des attributions de la direction départementale des services d'incendie et
de secours, délégation de signature est donnée au Colonel Eric MASSOL, Directeur
départemental des services d'incendie et de secours du Calvados, a l'effet de signer :

- les correspondances fraitant des missions opérationnelles relatives a la direction
départementale des services d'incendie et de secours,

- les affectations individuelles de défense des sapeurs-pompiers,

- les avis concernant les études relatives a la prévention des risques d'incendie et de
panique ; ceux qui entrainent un avis défavorable devront faire ['objet d'une
transmission préalable,

- les proces-verbaux de jury d'examens relatifs aux services d'incendie et de secours,
Article 2 - Délégation de signature est également donnée au Colonel Eric MASSOL pour :

- donner un avis sur toutes les questions relatives a la discipline des sapeurs-pompiers
volontaires du corps départemental, des corps communaux et intercommunaux d'un
grade inférieur a celui de commandant.

- procéder a l'organisation et a la composition des différents conseils de discipline des
sapeurs-pompiers volontaires, a partir de la liste départementale établie par le SDIS et
arrétée par le préfet de département.

Article 3 - En cas dabsence ou d'empéchement du Colonel Eric MASSOL, Directeur
Départemental des Services d’Incendie et de Secours du Calvados, cette délégation sera exercée
par le Colone! Eric PELE, Directeur Départemental Adjoint des Services d'Incendie et de Secours
du Calvados.

Article 4 - Toutes dispositions antérieures a celles du présent arrété sont abrogées.

Article 5 - Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture et le Directeur départemental des
services d'incendie et de secours sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait & CAEN, le 7 7 AVR, 212

Le Préfet

Ql

ey

Michel LALANDE

Arrété N°2013112-0002 - 23/04/2013
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Arrété n °2013112-0004

signé par Michel LALANDE, Préfet de la Région Basse- Normandie, Préfet du Calvados
le 22 Avril 2013

DELEGATIONS ET SUBDELEGATIONS DE SIGNATURE

ARRETE EN DATE DU 22 AVRIL 2013 DE
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PIERRE- JEAN LANCRY DIRECTEUR
GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE
DE SANTE DE BASSE- NORMANDIE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE DE DELEGATION DE SIGNATURE AM. PIERRE-JEAN LANCRY
DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE
SANTE DE BASSE-NORMANDIE

LE PREFET DE LA REGION BASSE-NORMANDIE
LE PREFET DU CALVADOS

Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de la défense nationale,

Vu le code de la santé publique et notamment ses articles L. 1435-1, L. 1435-2, L. 1435-5 et
L. 1435-7, introduits par la loi n° 2009-879 en date du 21 juillet 2009,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, et notamment son article 34,

Vu le Décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifie, relatif aux pouvoirs des Préfets, a
l'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements, notamment
l'assistance au Préfet de département prévue au dernier alinéa de l'article 13,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2010-338 du 31 mars 2010 relatif aux relations entre les représentants de I'Etat
dans le département, dans la zone de défense et dans la région et l'agence régionale de
santé pour l'application des articles L. 1435-1, L.1435-2 et L.1435-7 du code de la santé
publique,

Vu le décret du ler avril 2010 portant nomination de M. Pierre-Jean LANCRY en qualiité de
Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Basse-Normandie,

Vu le décret de Monsieur le Président de la République du 1er aolt 2012 portant
nomination de Monsieur Michel LALANDE, Préfet de la Région Basse-Normandie, Préfet du
Calvados,

Vu linstruction conjointe du ministére de lintérieur, de Foutre-mer et des collectivités territoriales
et du ministére de la santé et des sports du 24 mars 2010 portant sur les relations entre
les préfets et les agences régionales de santé, au titre des mesures transitoires ;

Vu le protocole organisant les modalités de coopération entre le préfet du département du

Calvados et le directeur général de I'agence régionale de santé de Basse-Normandie, signé le
22 avril 2013 ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados,

Arrété N°2013112-0004 - 23/04/2013 Page 11




ARRETE:

Article 1:

Au titre des compétences du préfet de département relatives a la veille, a la sécurité et
aux polices sanitaires, a la salubrité et a 'hygiéne publigues, délégation est donnée a M.
Pierre-Jean LANCRY, directeur général de I'Agence Régionale de Santé de Basse-
Normandie a effet de signer toute décision et d'en suivre I'exécution, dans les matiéres
définies ci-aprés :

A) Soins psychiatriques sur décision du représentant de I'Etat

La délégation du préfet au directeur général de I'Agence Régionale de Santé sera mise
en ceuvre pour :

1. transmettre aux personnes concernées par une mesure de soins psychiatriques sur
décision du représentant de 1'Etat, les arrétés préfectoraux ordonnant leur admission, leur
maintien, leur transfert ou la levée de la mesure, et ce, afin de les informer de leur situation
juridique, de garantir le respect de leur dignité et de leur donner les informations relatives
a 1'exercice de leurs droits, conformément aux dispositions de l'article L 3211-3 du Code de
la Santé Publique.

2. aviser dans les délais prescrits le Procureur de la République prés le tribunal de grande
instance dans le ressort duque! est situé I'établissement d'accueil du patient et le Procureur
de la République prés le tribunal de grande instance dans le ressort duquel est situé le
domicile du patient, le maire du domicile du patient et le maire de la commune ou se situe
I'établissement d'accueil, la famille du patient, le cas échéant la personne chargée de la
protection juridique du patient, de toute admission en soins psychiatriques, de tout maintien
ou de toute levée de la mesure de soins psychiatriques et ce, conformément aux
dispositions de l'article L 3213-9 du Code de la Santé Publique.

B) Protection sanitaire de I'environnement et controle des régles d'hygiéne

La délégation du préfet au directeur général de I'Agence Régionale de Santé a pour but
de meitre en ceuvre les dispositions du Livre 3 Titre 3 du Code de la santé publique
relative a la prévention des risques sanitaires liés a lI'environnement :

1. procéder au controle administratif et technique des regles d'hygiéne et ce,
conformément aux dispositions de [larticle L 1311-1, mais aussi aux arrétés du
représentant de I'Etat dans le département, ayant pour objet d'édicter des dispositions
particuliéres pour la protection de la santé publique dans le département, conformément
aux dispositions de l'article L 1311-2 du Code de la Santé Publique ;

2. procéder aux controles sanitaires des eaux destinées a la consommation humaine,
conformément aux dispositions des articles L 1321-1a L 1321-10 et R 1321-1 & 1321-68
du Code de la Santé Publique ;

3. procéder aux contrdles sanitaires des eaux minérales et des établissements thermaux
conformément aux dispositions des articles L 1322-1 &8 L 1322-13 et R 1322-5 a 1321-67
du Code de la Santé Publique ;
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4. prendre toutes décisions (arrété et enquéte) et actes nécessaires a l'ouverture
d'enquétes publiques préalables a la Déclaration d'Utilité Publique, et enguétes
parcellaires conjointes dans le cadre de la dérivation des eaux et I'établissement des
périmétres de protection des points d'eau destinée & la consommation humaine.

5. procéder aux contrbles des piscines et baignades ouvertes au public, conformément aux
dispositions des articles L1332-1 a4 L1332-9 et D1332-1 a D1332-42 du Code de la Santé
Publique;

6. procéder aux contréles pour la lutte contre le bruit et les nuisances sonores,
conformément aux dispositions des articles R1334-31 a R1334-37 du Code de la Santé
Publique ;

7. procéder aux contrbles des déchets d'activités de soins a risques infectieux et assimilés,
conformément aux dispositions des articles R1335-1 4 R1335-8 du Code de la Santé
Publique;

8. prendre les mesures de lutte contre l'insalubriié des habitations et des agglomérations,
conformément aux dispositions des articles L1311-4, L1331-22, L1331-23, LI331-24,
L1331-25, L1331-26 aL1331-31 et LI336-2, L1336-4 du Code de la Sante Publique;

9. prendre les mesures de lutte conire le saturnisme infantile et I'amiante, conformément
aux dispositions des articles L 1334-13a 1334-13 et R 1334-1a R 1334-13 du Code de la
Santé Publigue;

10. procéder a la surveillance et a la lutte contre les expositions aux rayonnements non
ionisants d'origine naturelle (radon) et aux champs électro-magnétiques, conformément aux
dispositions des articles L1333-17 et L1333-21

11. assurer le contrdle sanitaire des coquillages des zones de péche a pieds de loisirs,
conformément aux dispositions générales des articles L1311-1, L1311-2 e t L1311-4 du
Code de la Santé Publique ;

12. assurer linformation sur les contrbles sanitaires réalisés par I'Agence Régionale de
Sante ;

13. donner des avis relatifs au contréle sanitaire aux frontiéres, conformément aux
dispositions générales des articles L.3114-5 et suivants et L 3115-1 et suivants du Code de
la Santé Publique.

Article 2:

Demeurent réservées a la signature du préfet de département l'ensemble des
correspondances traitant des matiéres énumeérées a l'article 2 :

- A destination des élus parlementaires, du président du conseil régional ou du
président du conseil général, du président de la communauté d'agglomération ou a
destination des maires des communes du departement.

- des correspondances adressées aux administrations centrales, lorsqu’elles n'ont

pas le caractére de correspondance relatives a la gestion courante ou aux relations de
service, ces derniéres leur étant alors transmises sous son couvert.
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Article 3:

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Pierre-Jean LANCRY, directeur général de
FARS Basse-Normandie, délégation est donnée a Monsieur Vincent KAUFFMANN, directeur
général adjoint, pour I'ensemble des matiéres mentionnées a l'article 1 du présent arrété.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Pierre-Jean LANCRY et de Monsieur Vincent

KAUFFMANN délégation de signature est donnée pour les mémes matiéres aux chefs de
service suivants :

- Madame Frangoise AUMONT, directrice déléguée territoriale du Calvados, et en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére a Madame Cécile LHEUREUX, adjointe a la
directrice déléguée territoriale du Calvados.

Article 4:

Toutes les dispositions antérieures contraires a celles du présent arrété sont abrogees.

Article 5:

Le directeur général de I'Agence Régionale de Santé de Basse-Normandie, le secrétaire
général de la préfecture du département du Calvados, les sous-préfets d'arrondissements
sont chargés chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera

affiché et publié dans le recueil des actes administratifs de ia préfecture du département du

Calvados ainsi que dans le recueil des actes administratifs de la préfecture de région Basse-
Normandie.

Faita CAENle 2 2 AVR. 2013

@EF T
Michel LALANDE

‘______—-—‘
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Libersd = Egalité = Fraterniré

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013113-0004

signé par Michel LALANDE, Préfet de la Région Basse- Normandie, Préfet du Calvados
le 23 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA COHESION SOCIALE DU CALVADOS

Arrété préfectoral du 23 avril 2013 approuvant
la convention constitutive modifiée du
groupement d'intérét public dénommé "GIP
caennais réussite éducative " figurant en
annexe du présent arrété.
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Libartd « Bgalttd « Froternith
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU CALVADOS

Direction Départementale
de la Cohésion Sociale

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
Chevalier de la Léglon d'honneur
Officler de Pordre national du Mérite

VU la loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale,
notamment son article 128 ;

VU la loi n°2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et d’amélioration de la qualité du droit,
notamment son chapitre |l ;

VU le décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012 refatif aux groupements d'intérét public ;

VU le décret du 1% aolt 2012 portant nomination de M. Miche! LALANDE, Préfet de la région
Basse Normandie, Préfet du Calvados ;

VU l'arrété du 23 mars 2012 pris en application de larticle 3 du décret n°2012-91 du 26
janvier 2012 relatif aux groupements d'intérét public ;

VU la convention constitutive du Groupement d'intérét public (GIP) caennais Reéussite
éducative du 15 mal 2006, modifiée par avenants du 19 mars 2010 et du 25 octobre 2011 ;

VU la décision du Conseil d’administration du GIP du 6 décembre 2012 approuvant la
modification de la convention constitutive du groupement

SUR proposition de Madame la Directrice Départementale de la Cohésion Sociale :

-ARRETE-

Atticle 1er : Est approuvée la convention constitutive modifiée du groupement dintérét public
dénommé « GIP caennais réussite éducative », figurant en annexe du présent arréte.

Article 2 : Il est décidé de placer auprés du GIP caennais réussite éducative un commissaire du
gouvernement.

Article 3 : Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados est nommé commissaire du
gouvernement auprés dudit groupement. En cas d'absence ou d'empéchement, Monsleur le
Secrétaire général de la Préfecture du Calvados sera remplacé par Madame la Direclrice
départementale de la cohésion sociale.

Article 4 : Le présent arrété est mis a la disposition du public sur le site internet de la ville de Caen
et publié au Recueil des actes administratifs de la préfecture du Calvados.
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Article 5: Monsieur le Secrétaire Général de la préfecture est chargé de I'exécution du présent
arrété. -

FATACAENle 23 AVR 2013

Le Pr(fet

!
’

Michel LALANDE
P
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PREAMBULE |

Notre République doit permetire la réussite éducative de tous ses enfants. L'¢cale joue de ce
point de vue un role prépondérant, mais clie ne peut pas tout. Un soutien éducatif, culturel,
social, sanitaire s'avére souvent néeessaire pour donner & chaque enfant des chances de
yéussite —pas seulement scolaire-, et aider les familles & excrcer pleinement leur mission.

Dans cet objectif; le plan de cohésion sociale (program:ﬁc 15 et 16) ¢t la loi n® 2005-32 du 18
janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale ont décidé la misc en ceuvre de
dispositifs de réussite éducative.

Ces programmes visent & mener des actions d'accompagnement au profit de la population
agée de 2 4 16 ans ¢t de fewrs familles, dans les domaines éducatif, périscolairc,,cultut'el,
social ou sanitaite. Le dispositif mis en place doit aboutir & un soutien personnalisé des

“enfants et adofescents présentant des signes de fragilité et conduire 4 une réponse adaptée en

prenant en considération fa globalité de lewr environnement ct de teurs difficuliés.

La Ville de Caen ot ses partenaires (Préfecture, services déconcentrés de ['Etat, Conscil
Géndral, Caisse d'Allocations Famitiales, Cenire Comnumal d'Action Sociale) sc sont
rapprochés pour élaborer les bases du projet de téussite éducative de la comiiune. Le choix a

&t& fait de reteniv le gronpement d'intérét public (GIP) conune sivuctwre juridique, support du
dispositif. '

Vau la loi 1°2005-32 du 18 janvier 2005 de programination pour la cohésion sociale,
notamment son article 128

Vi le décret 1°53-707 du 9 aofit 1953 modifié relatif au contrdle de 'Btat sur les entreprises
publiques nationales et certains organismes ayant un objet d'ordre économique ou social,

Vu le déeret n°55-733 du 26 mai 1955 modifié portant codification et aménagement des textes
relatifs au contrdle dconomique et financier e I'Etat,

Vu les articles 98 & 122 de la loi n° 2011-525 du 17 mai 2C11 de simplification et
d'amdlioration de la qualité du droit,

Vu le déeret n° 2012-91 du 26 janvier 2012 relatif aux groupenients d'intérét public,

Vu PPardté du 23 mars 2012 pris cu application de Particle 3 du décret n® 2012-91 du
26 janvicr 2012 relatif aux groupements ' intérét public,

Vu la délibération du conseil municipal de la Ville de Caen en date du 13 févricr 2006,

-3-
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Vu la délibération du coivseil d'administration du Centre Communal gi'Actioii Sociale de la-
Ville de Cacen en date du 8 février 2006,

Vu lavenant 2010-1 c¢i date du 19 Mars 2010 et lavenant n® 2-2011 en datc du
25 Octobre 2011 4 la convention constitutive autorisant la prolongation du- GIP Cacinais
Réussite Educative jusqu'au 31 Décembre 2014,

Vu la délibération du Conscil Municipal de la Ville de Caen en date du 11 Février 2013,

Vu la délibération du Conseil d'Administration du Centre Commmunal d'Action Sociale de Ia
Ville de Cacn en dato du 7 Février 2013,

Vu la délibéeation di. Conseil d'administration de la CAF du Calvadhs en date du
26 Mais 2013,

Ceci exposé, il a 61¢ convenu et arrété ce qui suit :

TITRE I : CONSTITUTION DU GROUPEMENT

Article 98 de la lof ¢ (extrait) Le groupement dintér8t public cst une personiie inotale de
droit public dotée de l'autonomie administrative et financidre. 1l est constitué par conveiition
approuvée par I'Efat soit extre plusiewrs personnes de droit publie, soit entre 'une ou plusieurs
d'entre clles et une ou plusicurs personnes de droit privé. Ces personnes'y exercent crisemble
des activitds d'intérét général & but non lucrafif, en mettant cn commun les moyens
nécessaires a leur exercice.

ARTICLE 1 -- CQNSTIT'UTION

Il est constitué entre :

- Ia Ville de Caen, représentée par son Maite,
- IEtat, représenté par Monsieur fe Préfet du Calvados,
- la Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) de 1a'Ville de Cacn, reprédsenté par
son Vice-Président
- la Caissc d'Allocations Famiiliales (CAF) du Calvados, veprésentée par son
Directeur,
un groupement d'intérét public (GIP), dont ifs sont membres fondateurs.
Les rafsons sociales ef siéges de ciiacun des membres du groupement sont les suivants :
- Conimune de Ia Ville de CAEN, Esplanade J-M Louvel 14 027 CAEN - Cedex 9
- ETAT : Peéfecture du Calvados rue Saint Laurent 14038 CAEN Cedex
CCAS (Centrée coninymal d'action soclale) de la Ville de Caen 45 rue de Bernidres
14000 CAEN
~CALE (Caisse d'Allocations Familialés) 8 avenue i 6 Jum 14023 CAEN Cedex 9

Le numéro de SIRET du GIP Caennais Réussite Edueative est : 130 001 837 000 17
Lie numéro de SIREN est : 130 001 837
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ARTICLE 2 — DENOMINATION

La dénomination du groupement ainsi créé cst "Groupement d'intérét public Cacnnais
Réussite éducative®. Ii est dénommé dans 1a convention comive étant "le GIP cacunais
réussite éducative "

ARTICLE 3 — OBJET

Le GIP Cacnnais Réussite Educative a pour objet de mwctire en ceuvie les actiotis
d'accompagnement, dés les premidres années de I'école matemelle et jusqu'au terme de la
scolarité, d'enfants et adolescents présentant des signes de fragilité, en prenant en comple le
contexte familial, la globalité de leur environnement et de feurs difficultés. Le programe niis
en ceuvre doit aboutir & un soutien personnalisé et conduire & une réponse adaptée en prenant
cn considération toutes les composanies de Ta réussite éducative ! sociale et familiale,
éducative et scolaire, sanitaire, culturclle et sportive, et cn mobilisant pour cala tous les
acteurs et dispositifs existants ou & créer.

ARTICLE 4 - S_IEGE

Le siége du groupement cst fixé & I'Hotel de Ville - Esplanade Jean-Marle Louvel -
14027 CAEN Cedex 9.

1l peut dtre transférd en tout autre few sur décision du conseil d'administration,

ARTICLE 5 — PERIMETRE D'INTERVENTION

Le groupentent a compétence sur le tettitoive de la Ville de Cacn

ARTICLE 6 - DUREE

Le groupement jouit de la personnalité morale & compter de la publication au reeueil des actes
administatifs de s Préfeciuce de Facte d'approbation de fa présonte corvention constitutive.

il est créé 4 compter de cette date, & laquelle il acquictt la persomnalité morale, pour une durée
de 4 ans.

Par avenant 1° 2-2011 en date dii 25 Octobre 2011, la prol_ongalion du GIP Cacnnais. Réussite
Educative a 6té portde au 31-12:2014.

La durée du groupement est renouvelable a cxpiration, par décision de FAssembiée Généraie
ot aprés approbation de Pautorit¢ administrative coinpétente.
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ARTICLE 7- ADHESION

Au cours de son cxistence, Ic groupement peut accepter de nouveaux membres, pav décision
d_ez fAssémblée Géndrale, Un avenaintt & la présente convention préeisera les droits cf
obligations du nouveau inerabre, Cet avenant devra &tre approuvé ct ratifié par I'Asscmbice
Géndrale. Il foia lobjet dun ariété pris ot publié dans les mémes formes que Parrété
d'approbation de la préseite convention.

ARTICLE 8 ~ RETRAIT

En cours d'exéeution de la convention, tout membre pewt se retiver du groupement &
Pexpivation din exerciee budgétaire, sous wéserve quiil ait notifié son intenlion trois maois au
moins avaut la fin de l'exercice, et que les modalités financitres et anties de ce retrait ajent
fegu l'accord du conseil d'administration.

Le membre qui se retire notific sa décision au groupement par leitre recommandée avec
accusé de réception. Le retrait prend effet au dernier jour de l'exercice cn cowrs.

Tow membre peut s¢ retiver du groupement & l'occasion du votc annuel du budget du
groupement, si celui-ci a ¢t¢ adopt¢. Contre son avis. Il ne peut toutefois se retirer que sous
réserve quiil ait notifié son intention par lettre recommanddée avee accusé de réeeption dans les
huit jours suivant I'adoption du budget, Le retrait prend effet trois mois apres I'adoption.

Un avenant & la présente convention devia prévoir les modalités, notamment financiéres, du
retrait en fonction du niveau de contribution des frais engagés pour le fonctionnement du
groupement. Cet avenant devia &tre approuvé et ratifié par JAssemblée Générale, 1l fera
Pobjet d'un aiété pris et publié dans les mémes formes que Farrété d'approbation de la
présente convention.

Tout membre qui se rvetire doit s'acquitter au préalable de scs obligations cnvers lc
groupement, résultant des décisions du conseil d'administration, ¢t notamment de toutes fes
sommes dues par lui au titre de lexcrcice en cours. 11 demeure responsable envers les
créanciers du groupement deg obligations nées antéricurement A son départ el non acquitfées.

Les moyens sous toute aufre forme que financiére, mis 4 disposition di groupement par les

membres au titre de leur contribution au groupement, sont resfitués aux membres quii sc
retirent & la fin de l'excrcice en couwrs.

ARTICLE 2 — IXCLUSION

i.'exclusion d'un membre pout étre prononcée par I'Assemblée Générale on cas dlinexéeution
de ses obligations ou pour faute grave. Un représentant du membie ¢onicernd cst entendu au
prédlable. La déeision d'éxclusion est notifiée par lettre recominandde avee accusé do
réception. L'exclusion prend effet au jour de la réeeption par te membre exclu de la lettre
recommandée. Les dispositions financiéres et autics prévucs powr lg retrait s'appliquent au

membre exclu.
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TITRE Il : FONCTIONNEMENT DU GROUPEMENT

ARTICLE 10 - CAP_ITAL

Lo groupemient est cotistitud sans capital.

ARTICLE 11 — CONTRIBUTIONS DES MEMBRES

Les contribations des membres peuvent étre fournies sous la forme de:

- participation financiére;

- mise & disposition de locaux,

- mise 4 disposition de matériels,

- aide logistique,

- toute autre forme de contribution au fonctionnement clu groupement, notaniment la mise &
disposition de personnels, prostations de service, expertises.

Chaque membre du groupement ¢st tenn dinfornier et de justificr chague année en début
d'exercice budgétaive de sa contribution aux charges du groupement pour fannée budgétaire
en cours et do son cngagement vis-a-vis de ces charges.

Le conseil d'administration du groupement donne son accord sur la prise en compte dans le
budget d'ine ou partic d'unc contribution qui serait fournic par un membre sous une forme
autre que financidre et quiil se réserve le droit de refuser, En cas dacceptation, la valeur dé la
contribution est alors apprécide d'un commun accord. .

Les modalités de participation des membres sont révisées chaque aunée dans le cadic de [a
préparation du budget.

P bt tn St P

ARTICLE 12 — MISE A DISPOSITION ET DETACHEMENT DE PERSON.NELS

Les personncls mis & disposition par des membres du groupement conservent leur statut

d'origine. Cette mise & disposition peut &t totale ou partictle.
L'employeur d'origine des personnels mis & disposition garde & sa charge feurs salaires et
incdenmités, leur couverture sociale, leurs assurances et conserve Ja responsabilité de leur

avaincement,

Ces personnels sont placds sous Iautorité fonctionnelle du directeur du groupemcnt.
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Is sont remis & 1a disposition de leur employeur d'origine :

-1 ler demande,

- par décision du conseil d'adinistration du groupement, notainiient eii cas de faute
grave ét pour raison disgiplinaiic,

- 4 la demande de I'éiganisme dlorigine, & Fissue de Pexercice budgéiaire cn cours,
sous rdserve d'avoir respecté un préavis de six mois

- gn cas de liquidation ou dissolution du groupement.
Des personnels peuvent &t également détachés auprés du gronpement par ses membres, en
coiiformité avee les dispositions du statut dont ils relévent. Leurs salaires ct indemmnités, leur
couverlure sociale, leurs assurances sont pris en charge par le groupement. Ils sont placés sous
Jantorité fonctionnelle du divecteur du groupement.

Ces personnels sont réintégrés daris leur organismie d'origine dans tes m¢mes conditions que
fes personncls mis 4 disposition.

Le groupement préveit une iémunération du comptable public.

ARTICLE 13 — PERSONNEL PROPRE DU GROUPEMENT

Le groupement peut recruter, A titre complémentaire, du personnel propre dont la qualification
technique cst indispensable aux activités spéeifiques du groupeinent,

Le personnel propre du GIP reléve du régime du droit public ct se référe aux dispositions
applicables aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale

Les conditions de recrutement ct emploi de ce personnel sout décidées par le conscil
d'administration.

Les personnels ainsi recrutés, pour une durée au plus égale 4 celle du groupement,
n'acquidient pas de droit paticulier & occuper ultérienrement des emplois auprs des membres
du groupenent,

Le groupement peut décider de procéder au recrutement d'in coordinateut, lequel peut faire
l'objet d'un recrutement contractcl, sur la base dun profit déterminé. L¢ cootdinatenr restera
sous l'autorité du directeur du groupement.

Le groupement peut avoir recours A des cmiplois de contractuels pour des postes opérationnels
coirespondant & des profils de spécialistes, Ces recrutemenfs ne pourront intervenir que

forsquc cos postes wauront pit Elie pourvus par vole de mise & dispositicn ou de détachement
par les membres.

Le nombre de postes, ainsi pourvy, ne pourra éxcéder un quart de spécialistes de méme profil
employés par le groupement, & 'arrondi sifjiéricwr, avge un plancher de trois cinplais. Lovsque
le coordiiateul du groupement occupe un poste contractuel, ce poste n'entic pas daus le
décompte dles autves cmplols colitractuels.
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ARTICLE 14— PROPRIETE DES EOUI'P'E'MENTS

Les matéricls achetés ou développés én commun appartiennent au groupeniet. En cas de
dissolution du groupenient, ils sont dévolus conformément aux réglés établies 4 l'atticle 25.

Les matéricls mis & disposition du gloupement par un membro restent la p;opuéte de ce
dernier.

ARTICLE 15 - BUDGET

L'excrcice budgétaire coriespond avec Fannde civile.

Le budget est soumis chaque année & I'approbation du conseil dadministration, Il fixc le
montant des crédits destjngs a la réalisation des projets fixds par le groupement,

1l ne peut &lrc présenté, ni exéeuté en déficit, L'excédent éventuel des recettes d'un exercice
sera reporté sur exercice suivant,

La présctation du budget devra établiv do fagon précise les aflectalions de dépenses el
recettes avec la réalisation des actions de réussite éducative.

ARTICLE 16— TENUE DES COMPTES

La tenue des comptes du gioupement est soumise aux régles de ta comptabilité publique. Elle
est assurée par 'agent comptable nonimé par areété du ministre du budget.

ARTICLE 17— CONTROLE ECONOMIQUE ET FINANCIER DE L' ETAT

Le Groupement ayant pour membre I'Etat pent ﬁno soumis an contrdle économique cf
financier de ['Etat,

Cette soumission est prononcée lors de Iapprobation de la convcntlon constitutive ou A tout
monient par arrété des ministres chargés de I'économie et du budget.

Par nitleurs, les dispositions du titie 1T du déeret n°55-733 du 26 mai 1955 postant codification
et aménagement des textes relatifs au contrdle économique el financicr de I'Etat ot du déeret
1°53-707 du 9 aofit 1953 relatif au contrdle de I'Etat sur les catreprises publiques nationales ct
cerfains organismes ayant un objet d'ordre économigue ou social, lui sont applicables.

Lc groupement est soumis au conttle de la Cour des Comptes dans les conditions prévues par
le code des juridictions financiéres.
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TITRE IIf : ORGANISATION ET ADMINISTRATION DU -
‘GROUPEMENT

ARTICLE 18 - ASSEMBLER GENERALE

L'Assemblée Générale cst compétente pour toute décision du groupement a {'exclusion des
conipétences confices au Conscil d'Administration.

18.1 Constitution d'une. assemblée générale : 11 est constitué une assemblée géndrale intitulée
‘Asserblée Générale du Groupement d'Intérét Public Caennais de Réussite Educative'.

La présidence de I'AG st asswée par lo président du GIP ou son représentant.

18.2 : La composition de cette Assemblée Générale ost la méme que celle du Consel
diAdministration prévu & Farticle 19 de la convention constitutive, Les mandals des niembres
de I'Assemblée Générale s'excreent gratuitement,

18.3  Altributions ; Conformément 4 l'article 105 de la loi, les décisions de modification ou
de rencuvellemerit de la convention, de transformation du groupement en une autre shueture
ou de dissolution anticipée du groupement ne peuvent élve prises que pay I'Assemblée
Générale.

18.4 : Convocation: 1.’ Assembléc Géndrale se réunit aussi sonvent que nécessaire soit A la
demande du quart au moins des inembres du groupement soit 4 la demande d’un ou plusicurs
membres détenant an moins un quart des voix.

18.5 : Quorum ct Votes :

Quoruny; L'Asscinblée Générale ne délibere valablement que si fes deux tiers de ses membres
sont présents ou représentés.

Si ce guotmin i'est pas afteint, I'Assemblée Générale est convoquée, avee lo méme ordie du
jour, dans un défai d'un mois. Lors de cette dengiéme réunion, 'Asscmblée Géndrale délibére
valablement, quet que soit le nombre de membics présents ou représentés.

Votes 1 Les décisions de I'assemblée générale portant sue los attributions citées a larticle 18.3
sont prises 4 fa majorité qualifiée des 2/3 des votaiits, A ['exclision des décisions portant sur
les atteibutions citées & latiicle [8.3, toute autre décision prise par assemblée générale cst
prisc & [a majorité simple des votants. =

L¢ ¢as dchdant, cliaque membre peut donner potvoir & un dutic membre pour le représenter.
Un méme membre e peut recevoir plus d'une’ procuration,
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ARTICLE 19 - CONSEIL D'ADMINISTRATION — COMPOSITION
Le groupemeit est adniinistié par un Conseil d'Administration.

19,1 Le Conscil d'Administration est piésidé par le Maire de fa Ville de Caen, ou son

représentant, Un vice-président peut Stre ¢lu par les membres du conseil d'administration en
_ sonsein pour ta méme durée que le groupement.

Le président, ou son représentant :
- convoque le conseil d'administration aussi souvent que Mitéeét du groupement
Pexige,
- préside les séances du conseil d'administration, En son absence, le conseil est
présidé par le vice-président,
- arite 'ordre dujour du conseil d'administration.

Le vice-président assiste o président dans lexercice de ses fonctions ¢t le supplée en cas
d'empéchement du président ou de son représentant.

Le directeur assiste avec voix consuftative aux délibérations,

19.2 Le conseil d'administration est composé de 8 membres, chacun désignds par l'institution
quii! représente, pour la méne durée que fe groupement, A l'exception des représcatants de la
Ville de Caen ot du CCAS qui seront désignés jusquid la fin du présent mandat selon la
épattition suivante ;

Ville de CAEN L.1iiyvvevneainnrsneni o i3 1EpIESENtants, dont ¢ Maive en tant

que Président
Etat,..ooiiniiiinaneinan, trenerseinsivescnens s rCprésentants
Caisse d'Allocations Familiales ...........coo. .. 1 représentant

Centre Communal d'Action Sogialc .............. 1 feprésentant

Chaque instance désignera des suppléants aux membres titutaires.

Le mandat d'administiateur s'exerce gratuitement. Toutefois, le conscil d'administration peut
allouer des indemnitds pour des missions quil confic aux administrateiurs,

En cas de changement de fonetions, de démission ou de décés d'un administrateur, celui-ci est
immédiatement remplacé dans les mémes conditions.

Les membres du groupement ont la faculté de désigner des suppléants & leurs représentants.

-11-
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ARTICLE 20 -~ CONSEII; D'ADMINISTRATION — COMPETENCES

Les compétences du conseil d'adininiistration sont les suivantes : _

- approuver le réglement intérieur qui précise les modalités de fonctionnentent du grovpement
sur proposition du divecteur,

- approuver le budget, _

- arréter le programme amuel prévisionnel d'activités du groupement et les plafonds
d'engagement,

- déterminer los effectifs nécessaiies an groupement, qu'il sagisse des personnels mis 4
disposition, détachés ou des personnels propres et décider des mesures de licencicment,

- fixer les conditions générales de recrntement et dlemploi des personnels propres au
groupement ct ¢laborer fes fégles de gestion, d'indemnisation,

- nommer et mettre fin aux fonctions du directeur

- autoriser la conclusion de contrats dont le montant exeéde unc somme qu'il détermine

- autoriser l¢ groupement & transiger pour régler amiablement les conflits,

- e GIP n’est pas autorisé & prendre des participations au sein d'aulres personnes morales

- approuver les comptes de Vexerciee clos el le rapport d'activités, intégrant une évaluation
annuelle des activités du groupement et de leur impact sur le termin,

- décider s'il l'estime néeessaire, de la création d'un comité consultatif, élargi au-deld des
membres du groupemeht A tout ou partie des partenaires oeuvrant au dispositif de réussite
dducative,

- dtuiie fagon géndrale, donner toute dirgetive pour le fonctionnement du groupement,

ARTICLIE 2§ - CONSEIL D'ADMIN[STRATiON —~ MODALITES DE
FONCTIONNEMENT

Le conseil d'administration sc réunit au moins detix fois par an ct aussi souvent que Fintérét
du groupement l'exige sur convocation de son Président, ou de son représeatant, ou A la
demande du tiers de ses membres,

e conseil d'administration ne délibére valablement que si les deux tiers de ses membres sont
présents-ou repicsentés. :

Si ce quorum n'cst pas atteint, le conseil dadministration est convoqué, avec te méme ordre
du jour, dans un délai d'wn mois. Lovs de cette deugiéme rénnion, lo conseil d'admiinistration
délibére valabloment, quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

Chaque administrateur peut donner pouvoir a i autee adiinistratear pour le repiésenter, Un
méme administrateur ne peut recevoir plis d'une.procuration,

Les décisions du conscil d'administration sont prises 4 la majotité des voix des membres
présents ou représentés.

En cas de partage des voix, celle du président de séanct est prépondénaite.

-12-
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ARTICLE 22 - DIRECTEUR DU GROUPEMENT

Sur proposition de son président; le conseil d'administration nomme Wi directeur qui nie peut
avoir la qualité d'administratevr,

L¢ directeur assure le fonctionncment du  groupement sous atstorité du  conseil
d'adniinistration et dans I¢s conditions fixées par celui-ci. I peut, en tant que de besoin,
délépuer sa signatuie a des personnels du groupement,

1l procéde aux recrutements, le cas échéant nécessaires, assure la gestion du personnel,
exéeute I'état prévisionnel des recettes ct dépenses. Il peut passer des contrats nécessaires au
fonctionnement du groupement. 1 anime et encadve les activités du groupement.

A chacune de scs réunions, il rend compte au conseil d'administration de l'activité du

groupement ¢t ui présente chaque annde une évaluation des actions. Il rend compte de
f'exéctition du budget.

ARTICLE 23 — COMMISSAIRE DU GOUYERNEMENT

Dans I'hypothése de la désighation d'un commissaire du gouverncment par Fautorité
territoriale qui approuve la convention constitutive, farticle 23 sapplique.

La fonction du commissaire du gouvernement auprés du groupenent est assutée par le Préfet
dui Calvados ou son représentant diment désigné.

Lc commissaire du Gouvernement, ou son représentant, assiste, avec voix constltative, aux
séances des organes de délibération ¢t d'administration du groupement, Avant ces séances, lcs
documtents transmis aux membres de ces organes fui sont communiqués, dans les mémes
délais.

Un état annuel des effectifs du groupement lui est transmis.

[l 2 aceés & tous les documents et informations nécessaires & Vexercice dé sa fonction.

Le commissaire du Gouveinement, ou son représentant, a un droit de visite dans les locaux olt
le groupement exceree son activite.

Le commissaire du Gouvernement dispose d'un droit dfopposition & l'encontre d'une déeision
qui met en jeu F'existence ou lo bon fonctionnement du groupement. 1l peut notamient
exercer cc droit pour les décisions relatives aux emprunts du groupement ou au recrutement
du personnel. Il peut l'exercer dans un délai franc de quinze jows & compter de la date de
réception de la décision ou du procgs verbal de la détibération. Dans cc cas, il est swsis &
exéeution de la décision jusqu'a ce que 'organe compétent du groupement se soit & nouvcau
prononcé. L'organe qui a piis la déeision se prononce dans un délai fanc de quinze jours a
compler de l'excrcice du droit d'opposition ou, lorsque fa décision cst prise par un organe
collégial, lors de sa plus proche séance. A défaut, la décision est caduque.

Une décision prise aprés exercice du droit d'opposition peut faire lobjet d'une nouvelle
opposition du cominissaire.

L'organc compétent du groupement est informé des motifs de l'exercice du droit d'opposition.
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TITRE IV DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24 - REGLEMENT INTERIEUR

Le réglement intéricur est arrété ct approuvé par Ie conseil d'administration sur proposition du
directeur,

ARTICLE 25~ DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Le groupentent peut &tre dissout:

- L-par Farrivée du terme de la convention constitutive

- 2- par décision de l'assemblée générale

-3- par décision de Pautorité administrative qui a approuvé la convention constilutive,
notamment en cas d'extinction de I'objet,

La dissolution cntraine la liquidation du groupement, mais la personnalité morale du
groupement subsiste pour les besoins de cette liquidation,

L'Assemblée Génédrale détermine les modalités de cette liquidation et nomime un ou plusieurs
liquidateurs,

Le ou les liguidatcurs s'assurent du suivi de I'exéeution des contrats en cotirs, ot notamment
des financements, préts et paranties qui devront Gtre menés & terme. Les membres restent
tenus par leurs obligations jusqu'a Pextinction du dernier contrat.

Un avenant entre les membres du groupement devia préciser les droits et obligations de
chaque membre aprés dissolution du groupement ci tenant compte des financements, préts et
garantics qui devront aller 4 terme.

A Tiissue du dernier contrat, le ou les liquidatcurs procéderont aux dernitres répartitions entre
firanceurs.

ARTICLE 26 - PROROGATION

Le gloupement peut étre prorogé. La décision de prorogation est prise par- Fassemblée
générale & la majorité des devx ticis. Celte déeisjon est transmise au Préfet du Calvados. Le
dossicr est constitué, transmis et instruit dans les conditions définies par la loi f son décret
d'application.

ARTICLE 27 - CONDI'I‘iON SUSPINSIVLL

La présente conveition cst conclue sous wéscrve de son approbation par Fautorité
administrative dans les conditions définics par la loi ct son déeret dapplication,

La décision o’ appiob'mon des modifications de la convention constitutive et $on
renouvellement sont mis & la disposition du public sous forine élecironique sur le site internet
du greupenicnt, (site de la ville de Caen) conformément & Patticle 4 1V du déeret n® 2012-91
d 26 janvier 2012 précité et fait l'objet d’une publication au Reeucil des Actes Administeatifs,

- 14 -
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Fait en 4 excinplaives originaux & CO\QV\-—- ....... v I8 15 MR:ZM?'

La Villede Caen
Représentée par son Maire

Philippc DURON

L'Etat
R_eplécité p:lr le Préfet de 1a Région Basse pormandie, Préfet du Calvados
) [

Miclicl LALANDE

————

Le Directeur de la Caisse d'Allocations Familiales du Calvados
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Libersd = Egalité = Fraterniré

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013113-0005

signé par Michel LALANDE, Préfet de la Région Basse- Normandie, Préfet du Calvados
le 23 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA COHESION SOCIALE DU CALVADOS

Arrété préfectoral du 23 avril 2013 approuvant
la convention constitutive modifiée du
groupement d'intérét public dénommé "GIP
réussite éducative hérouvillais " figurant en
annexe du présent arrété
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Libertd » Bgalled v Prateraiti
RAPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU CALVADOS

Direction Départementale
de ta Cohésion Sociale

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
Chevaller de la Légion d’honneur
Officler de Pordre national du Mérite

VU la loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale,
notamment son article 128 ;

VU la loi n°2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et d'amélioration de la qualité du droit,
notamment son chapitre Il ;

VU le décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012 relatif aux groupsments d'intérét public ;

VU le décret du 1 aolit 2012 portant nomination de M. Michel LALANDE, Préfet de la region
Basse Normandie, Préfet du Calvados ;

VU Parrété du 23 mars 2012 pris en application de l'article 3 du décret n°2012-91 du 26
janvier 2012 relatif aux groupements d'intérét public ;

VU la convention constitulive du Groupement d'intérét putlic (GIP) Réussite éducative
hérouvillais du 18 novembre 2005 et ses avenants du 15 novembre 2010 et du 18 octobre
2011 ¢

VU la décision du Conseil d’administration du GIP du 21 décembre 2012 approuvant la
modification de la convention constitutive du groupement ;-

SUR proposition de Madame la Directrice Départementale de la Cohésion Sociale :

~

-ARRETE-

Article 1er : Est approuvée la convention constitutive modifiée du groupement d'intérét public
dénomma « GIP Réussite éducative hérouvillais», figurant en annexe du présent arrété.

Article 2 : Il est décidé de placer auprés du GIP Réussite éducative hérouvillais un commissaire du
gouvernement.

Article 3 : Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados est nommé commissaire du
gouvernement auprés dudit groupement. En cas d'absence ou d’empéchement, Monsieur le
Secrétaire général de la Préfecture du Calvados sera remplacé par Madame fa Directrice
départementale de ta cohésion sociale.

Article 4: Le présent arrété est mis & la disposition du public sur le site internet de la ville
d’Hérouville Saint Clair et publié au Recueil des actes administratifs de la préfecture du Caivados.
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Artg?éle 6. Monsieur le Secrétaire Général de la préfecture est chargé de I'exécution du présent
arrété.

FATACAEN e 23 AVR. 7pi4

- :.iu
( e Prrfet

4

Miche! LALANDE

e
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CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT
D’ INTERET PUBLIC REUSSITE EDUCATIVE

G.LP./R.L.

La loi de programmation pour la cohésion sociale du 18 janvier 2005, dite Loi BORLOO, prévoit
les dispositifs de réussite éducative visant & donner leur chance aux enfants et aux adolescents ne
bénéficiant pas d’un environnement social, familial et culturel favorable & leur réussite.
L’objectif est d’accompagner des la petite enfance, des enfants et des adolescents présentant des
signes de fragilité et des retards scolaires en cherchant & prendre en compte la globalité de leur
environnement,

Ces dispositifs s’adressent & des enfants et pas seulement & des ¢léves el doivent permettre de
pallier les fragilités individuelies que ces derniers rencontrent dans le contexte des difficultés

familiales et environnementales, nolamment en matiére sociale, sanitaire, cullurelle et éducative
en apportant une réponse A chaque situation individuelle. -

Vu la loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale, notamment
son arlicle 128

Vu les articles 98 a 122 de Ia loi n® 2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et d’amélioration
de la qualité du droit,

Vu le déeret n°53-707 du 9 aofit 1953 modifié relatif au contrdle de I'Etat sur les entreprises pu-
bliques nationales et certains organismes ayant un objet d'ordre économique ou social,

Vu le décret 1°55-733 du 26 mai 1955 modifié portant codification et aménagement des textes
relatifs au contrdle économique et financier de I'Etat,

Vu le déeret n° 2012-91 du 26 janvier 2012 relatif aux groupements ¢’intérét public,

Vu Parrété du 23 mars 2012 pris en application de Particle 3 du décret n° 2012-91 du 26 janvier
2012 relatif aux groupements d’intérét public,

Vu la convention constitutive du 18 novembre 2005

Vu I'avenant n°2 & la convention constitutive du 18 novembre 2005, du 18 novembre 2011

la Ville d’Hérouville Saint-Clair, représentée par son Maire,
et
I’Etat, représenté par le Préfet,

la Caisse d’Allocations Familiales du Calvados, représentée par son Directeur,

Page 36 Arrété N°2013113-0005 - 23/04/2013



2

le Centre Communal d’Action Sociale d’Hérouville Saint-Clair, représenté par sa Vice-
présidente.

TITRE I : CONSTITUTION DU G.LP,

Article 1 : Dénomination

Le groupement est dénommé ; G.LP, Réussite Educative Hérouvillais,

Article 2 : Objet

Le G.LP, a pour objet :

Comme prévu par les programimes 15 et 16 du Plan de Cohésion Sociale, le groupement a pour
objet de meltre en ceuvre les mesures d’accompagnement, dés les premigres années de P'école
maternelle et jusqu’au terme de la scolarité, d’enfants et adolescents qui présentent des signes de
fragilité, en prenant en compie la globalité de leur enviromement et de leurs difficultés.

L*accompagnement se fait avec la participation et ’assentiment des parents qui peuvent bénéfi-
cier d’une aide 4 la parentalité de la part de I’équipe

Article 3 : Délimitation géographique — périmétre d’intervention
Le groupement a compétence sur le territoire de la vitle d’Hérouville Saint-Clair.

Article 4 : Siége

Le siége du groupement est fixé & I'Hétel de Ville, 14200 Hérouville Saint-Clair.

Article 5 : Durée

Le GIP est prorogé jusqu’au 31 décembre 2014,

Article 6 : Adhésion, Exclusion, Retrait

Adhésion : Au cours de son exislence, le groupement peut accepter de nouveaux mentbres, par
décision de I' Assemblée Générale.

Un avenant & la présente convention devra prévoir les droits et obligations du nouvean membre,
Cet avenant devra étre approuvé et ratifié¢ par I’ Assemblée Générale. Cet avenanl fera ensuite
I’objet d’un atrété pris et publié dans les mémes formes que I’arrété d’approbation constitutif de
la présente convention,

Exclusion : L’ Assemblée Générale peut prononcer 'exclusion d'une personne morale de droit
public ou privé en cas d’inexécution de ses obligations ou powr faute grave. Un représentant du
membre concerné est entendu au préatable. Dans ce cas, les stipulations prévues pour le retrait
sont applicables.
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La décision d’exclusion est notifiée par letire recommandée avec accusé de réception.

1. exclusion prend effet au jour de la réception par le membre exclu de la lettre recommancée
Retrait ; Toute personne morale de droit public ou privé membre du groupement peut, en COUts
d’exéeution de la présente convention, se retirer du groupement a expiration d’un exercice
budgétaire, sous réserve qu’elle ait notifié son intention trois mois avant la fin de cet exercice.

Le membre qui se retire notifie sa décision au groupement par letire recommandée avec accusé
de réception. Le retrait prend effet au dernier jour de I’exercice en cours,

Toute personne morale de droit public ou privé membre du groupement peut également se retirer
du groupement & I’occasion du vote du budget annuel du groupement, si celui-ci a été adopté
conire son avis. Elle ne peut toutefois se retirer que sous réserve qu’elle ait notifié son intention
par letire recommandée avec accusé de réception dans les huit jours suivant Padoption du bud-
get. Le retrait prend effet trois mois aprés ’adoption.

Un avenant & la présente convention devra prévoir les modalités, notamment financiéres, du re-
trait en fonciion du niveau de contribution des frais engagés pour le fonctionnement du groupe-
ment. Cet avenant devra &tre approuvé et ratifié par I’ Assemblée Générale. I fera Pobjet d'un
arréLé pris ot publié dans les mémes formes que Parréte d*approbation de la présente convention.

Tout membre qui se retire doit s’acquitter au préalable de ses obligations envers le groupement,
résultant des décisions du Conseil d’Administration, et notamment de toutes les sommes dues
par lui au titre de I'exercice en cours. 1l demeure responsable envers les créanciers du groupe-
ment des obligations nées antéricurement & son départ et non acquittées.

Les moyens sous toute autre forme que financiére, mis par les membres & disposition du grou-
pement au titre de leur contribution au financement, seront restitués aux membres qui se retirent
a la fin de 'exercice en cours,

TITRE 2 : LE FONCTIONNEMENT DU GROUPEMENT

Article 7 : Contributions des partenaires au financement du G.LP.

Ces contributions peuvent étre fournies sous la forme de :
- participation financicre,
- mise 4 disposition de locaux,
- misc a disposition de matériel,
- aide logistique,
- ou sous toute autre forme de contribution au fonctionnement du groupement, notaminent
la mise & disposition de personnels.

Chaque membre du groupement est tenu d'informer et de justifier chaque année en début d'exer-
cice budgétaire de sa contribution aux charges du groupement pour I'année budgétaire en cours ¢t
de son engagement vis-a-vis de ces charges.

Toutefois, le conseil d’administration donne son accord sut la prise en compte dans le budget du
groupement, d’une ou partie d’une contribution qui serait fournie par un des membres sous une
forme autre que financiére, et qu'il se réserve le droit de refuser. En cas d’acceptation, la valeur
de cette contribution est alors appréciée d’un commun accord,
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Les modalités de patticipation des membres sont révisées chaque année dans le cadre de la pré-
paration du budget.

Article 8 : Personnes mises a disposition ou détachées

Les personnels mis & disposition par des membres du groupement conservent leur statut
d’origine.

Lewr employeur d’origine garde, 4 sa charge, leur rémunération et prestations annexes, leurs as-
surances professionnelles et la responsabilité de leur avancement. Ils sont placés sous Pautorité
fonctionnelle du coordinateur du groupement.

Ces personnes sont remises & la disposition de leur organisme d’origine :
- aleur demande,
- par décision du conseil d’administration, notamment en cas de faute grave et pour raison
disciplinaire,
- ala demande de ’organisme d’origine, a I’issuc de 'exercice budgétaire en cours, sous
réserve d’avoir respecté un préavis de six mois minimum,
- en cas de liquidation, dissolution ou absorption de cet organisme,

Des personnels peuvent éire également détachés auprés du groupement par ses membres, en
conformité avec les dispositions du statut dont ils relévent. Leurs rémunérations et prestations
annexes, leur assurance personnelle sont prises en charge par le groupement. Ils sont placés sous
I'autorité fonctionnelle du coordinateur du G.LP. Ces personnels sont réintégrés dans leur orga-
nisme d’origine dans les mémes conditions que les personnels mis & disposition.

Le groupement prévoit une rémunération du comptable public.

Article 9 : Personnel propre

Le groupement peut recruter, 4 titre complémentaire, du personnel propre dont la qualification
technique est indispensable aux activités spécifiques du groupement. Ce personnel est intégré
dans Péquipe pluridisciplinaire élabore et réalise les actions telles que définies par le Conseil
d’ Administration.

Le personnel propre du GIP reléve du régime du droit public et sc référe aux dispositions appli-
cables aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale.

Les conditions de recrutement et emploi de cc personnel sont décidées par le conseil
d’administration.

Les personnels, ainsi recrutés pour une durée au plus égale & celle du groupement, n*acquicrent
pas de droit patticulier & occuper, ultéricurement, des emplois dans les cadres des personnes mo-
rales, organismes et collectivités, membres du groupement,

Eu égard au principe de neutralité vis-d-vis des partenaires du groupement, le directeur du G.LP,
peut faire I’objet d’un recrutement contractuel, sur la base dun profil déterminé.

Le groupement poutra avoir tecouts & des emplois de contractuels pour des postes opérationnels
correspondant & des profils de spécialistes, et du niveau de la catégorie A de la fonction publi-
que, pour le directeur. Ces recrutements pourront intervenir lorsque ces postes n’auront pu étre
pourvus par voie de mise & disposition ou de détachement par les membres.
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Le nombre de postes, ainsi pourvu, ne pourra excéder un quart de spécialistes de méme profil
employés par le groupement, & Parrondi supérieur, avec un plancher de trois emplois. Lorsque le
directeur du groupement occupe un poste contractuel, ce poste n’entre pas dans le décompte des
aulres emplois contractuels.

Article 10 : Propriété des équipements

Le matériel acheté ou développé en commun appartient au groupement. En cas de dissolution du
groupement, il est dévolu conformément aux régles établics aux articles 17 ou 19.

Axticle 11 : Gestion

L’exetcice budgétaire correspond avec I’année civile.

Le budget du groupement est approuvé chaque année par le conseil d’administration et fixe le
moitant des crédits destinés a la réalisation des projets fixés par le groupement.

Il ne peut étre présentd, ni exéeuté en déficit. L’excédent éventuel des recettes d’un exercice sera
reporté sur I’exercice suivant,

La présentation du budget devra établir de fagon précise les affectations de dépenses et de recet-
tes avec la réalisation des actions de rdussite éducative,

Article 12 : Tenue des Comptes

La comptabilité du groupement est tenue et sa gestion est assurée selon les régles du droit public,
par un agent comptable nommé par arrété du ministre du budget,

Le groupement se dotera d’un réglement financier intérieur conforme & un modele type établi par
les ministéres chargés du budget et de la ville.

TITRE 3 : ORGANISATION ET ADMINISTRATION DU G.1.P.

Article 13 : Assemblée Générale :

L'Assemblée Générale est compétente pour toute décision du groupement & l'exclusion des com-
pétences confiées au Conseil d'Administration.

13.1 Constitution d'unc assemblée générale : II est constitué une assemblée générale intitulée
'Assemblée Générale du Groupement d'Intérét Public Hérouviliais de Réussite Educative'.

La présidence de I'AG est assurée par le président du GIP ou son représentant.

13.2 : La composition de cette Assemblée Générale est la méme que celle du Conseil d'Admi-
nistration prévu & l'article 15 de la convention constitutive. Les mandats des membres de I'As-
semblée Générale s'exercent gratuitement.
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13.3 : Attributions : Conformément 4 I'article 105 de la loi, les décisions de modification ou de
renouvellement de la convention, de transformation du groupement en une autre structure ou de
dissolution anticipée du groupement ne peuvent étre prises que par I'Assemblée Générale.

13.4 : Convocation: L' Assemblée Générale se réunit aussi souvent que nécessaite soit & la de-
mande du quart au moins des membres du groupement soit & la demande d’un ou plusietirs
membres détenant au moins un quatt des voix.

13.5 : Quorum ¢t Votes ;

Quorum: L'Assemblée Générale ne délibere valablement que si les deux tiers de ses membres
sont présents ou représentés.

Si ce quorum n'est pas atteint, 'Assemblée Générale est convoquée, avec le méme ordre du jour,
dans un délai d'un mois. Lors de celte deuxitme réunion, FAssemblée Générale délibére vala-
blement, quel que soit le nombre de membres présents ou représentés,

Voles : Les décisions de I'assemblée générale portant sur les attributions citées 4 l'article 13.3
sont prises & la majorité des 2/3.

Le cas échéant, chaque membre peut donner pouvoir 4 un aulre membre pour le représenter. Un
méme membte ne peut recevoir plus d'une procuration,

Article 14 : Conseil d’Administration
Le groupement est administré par un Conseil d’Administration.

Article 14.1

Le Conseil &’ Administration st composé de 12 membres désignés puis mandatés pour la méme
durée que le groupement, selon les modalités suivantes :

Ville d’Hérouville Saint-Clair .....covvcrcvninnns 4 yeprésentants,
BAAl. i P 4 représentants,
Caisse d’Allocations Familiales ... 2 représentants,
Centre Communal d’Action Sociale..........c.ee.n. 2 représentants.

Le mandat d’administrateur cst exercé gratuitement. Toutefois, le Conseil d’ Administration peut
allouer des indemnités pour des missions qu'il confie aux administrateurs,

Un représentant du Conseil Général est invité, a titre permanent, 4 participer aux séances du
Conseil d’ Administration. Celui-ci dispose d’une voix consultative.

Article 14.2 : Compétences

Le Conseil d’Administration est présidé par le Maite d*Hérouville Saint-Clair qui désigne un
Vice-Président au sein du Conseil d’ Administration pour laméme durée que le groupement.

Le directeur assiste avee voix consultative aux délibérations.
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Le Conseil d’ Administration a pour compétence

- d’approuver le réglement intérieur qui précise les modalités de fonctionnement du grou-
pement, sur proposition du coordinateur,

- d’approuver les comptes de Iexercice clos,

- darréter le programme annuel prévisionnel d’activités de groupement, le budget corres-
pondant, y compris le cas échéant les prévisions de recrutement ou de licenciement de
personnel,

- d’autoriser le groupement  transiger pour régler amiablement les conflits.

. de travailler 2 une évaluation annuelle des activités du groupement et de leur impact sur
le terrain, '

- le Conseil d’ Administration, vote le budget. du groupement.

- Le Groupement n’est pas autotisé a prendre des pariicipations au sein d’autres personnes
morales

Article 14.3 : Modalités de fonctionnement

Le Conseil &’ Administration se réunit au moins deux fois par an et aussi souvent que I'intérét du
groupement I'exige sur convocation de son Président ou a la demande du tiers de ses membres.

1| est attribué une voix par membie.

Le Conseil d’Administration délibére si les deux tiers de ses membres sont présents ou représen-
tés, Chaque administrateur peut donnet mandat & un autre administrateur pour le représenter. Un
méme administrateur ne peut recevoir plus d’une procuration.

Les décisions du Conseil d* Administration sont prises selon les régles de la majorité,

En cas de partage de voix, celle du Président de séance est prépondérante.
Article 15 : Directeur du groupement

Sur proposition de son Président, le Conseil &’ Administration nomme ou le cas échéant, recrute,
un directeur qui ne peut avoir la qualité¢ d’administrateur.

Le directeur assure le fonetionnement du groupement sous Pautorité¢ du Conseil
&’ Administration et dans les conditions fixées par ¢¢ demier dans le iéglement intériewr, 1f pro-
céde, notamment, au recrutement et 4 la gestion du personnel, exécute le budget; il peut passer
des contrats nécessaires au fonctionnement du groupement. Il anime et encadre les équipes pluri-
disciplinaires de soutien, anime et développe la dynamique partenatiale de la structure et regoit
les familles sollicitant le dispositif. 1l assure ainsi le 18le du coordonnateur du programme de
réussite éducative.

Il présente, chaque année, au Conseil d*Administration, une évatuation des actions conformé-
ment 4 'annexe 1 de la circulaire du 27 avrit 2005 adressée par la D.LV. aux Piéfets de Dépar-
tements et rend compte de Pexécution du budget.

TITRE 4 : DISPOSITIONS DIVERSES |

Article 16 : Réglement intérieur
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Le réglement intérieur incluant les dispositions financiéres prévues & Particle 11 est ariét¢ et
approuvé par le conseil d’administration sur proposition du directeur du groupement.

Axticle 17 : Dissolution anticipée

Le groupement peut &tre dissout par anticipation. La décision de dissolution anticipée est prise
par I’ Assemblée Générale & la majorité des deux tiers.

La décision est ensuite transmise, pour approbation, au Préfet du Calvados au moins trois mois
avant [a date d’échéance envisagée.

1a dissolution anticipée entraine la liquidation du groupement dans les conditions de I’article 21
Axticle 18 : Prorogation

Le groupement peut &tre prorogé.
La décision de prorogation est prise par I’ Assemblée Générale 4 la majorit¢ des deux tiers, Cetle
décision est transmise 4 Monsieur le Préfet du Calvados au moins 3 mois avant la date

d*échéance.
Le dossier est constitué, transtnis et instruit dans les conditions définies par la loi et son décret

d'application.
Article 19 : Dissolution ef liquidation

Le groupement est dissout de plein droit :
- &échéance du terme contractuel,
- par abrogalion ou retrait de ’arrété d’approbation.

La dissolution du groupement entraine sa liquidation.

L*Assemblée Générale fixe les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquida-
leurs,

La dissolution du groupement entraine sa liquidation mais la personnalité morale subsiste pour
les besoins de celle-ci.

Le ou les liquidateurs s’assurent du suivi de exécution des contrals en cours, et notamment des
financements, préts et garanties qui devront étre menés a terme. Les membres restent tenus par
leurs obligations jusqu’a Pextinction du dernjer contrat.

Un avenant entre les membres du groupement devra préciser les droits ot obligations de chaque
membre apids dissolution du groupement en tenant compte des financements, préts et garantics
en cours qui devront aller 4 terme.

A Pissue du dernier contrat, le ou les liquidateurs procéderont aux derniéres répartitions entre
financewss.

Article 20 : Condition suspensive

La présente convention est conclue sous réserve de son approbation par l'autorité administrative
dans les conditions définies par la loi et son décret d'application,
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La décision d’approbation des modifications de la convention constitutive et son renouvellement
sont mis 4 la disposition du public sous forme électronique sur le site internet du groupement,
(site de la ville d’Hérouville Saint Clair) conformément & article 4 1V du décret 1n° 2012-91 du
26 janvier 2012 précité et fait I'objet d'une publication au Recueil des Actes Administratifs.

Fait 4 Hérouville Saint-Clair, le 21 décembre 2012

Le préfet de Région de Basse-Normandie,
Préfﬁcﬂvados,

’

rl

Michel LALANDE
.‘==:=’"

Le Maire/d

*Hérouville Saint-Clair,

W) ‘

—

Rodolphe THOMAS,

Le Directewr de la Caisse d’ Allocations
Familiales,

Jean Claude BURGER

Centre Colmunal d’ Action Sociale
représenté par sa Vice-Présidente

Q0

Claire GARNIER
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Libersd = Egalité = Fraterniré

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013099-0003

signé par Jean- Luc VINAULT, Ingénieur en Chef des Ponts, des Eaux et Foréts
le 09 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES ET DE LA MER DU CALVADOS
Service Agricole

ARRETE PREFECTORAL
D'AUTORISATION D'EXPLOITER EN
DATE DU 9 AVRIL 2013
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Liberté » Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE D’AUTORISATION D’EXPLOITER
en date du 9 avril 2013

Le Préfet de la Région Basse-Normandie
Préfet du Calvados,
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU les articles L 331-1 & L 331-11 du Code Rural et de la Péche Maritime et leurs articles
d’'application ;

VU les articles R 313-1 a R 313- 8 du Code Rural et de la Péche Maritime relatifs a la Commission
Départementale d'Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 10 octobre 2012 fixant la composition de la Commission Départementale
d'Orientation de I'Agriculture ;

VU larrété préfectoral du 10 octobre 2012 relatif & la composition de la Section Economie et
Structures de la Commission Départementale d’Orientation de I'Agriculture ;

VU larrété préfectoral du 23 janvier 2012 relatif au Schéma Directeur Départemental des Structures
Agricoles du Calvados (S.D.D.S.A.) ;

VU l'arrété préfectoral du 27 aolt 2012 portant délégation de signature au directeur départemental des
Territoires et de la Mer du Calvados ;

VU l'arrété préfectoral du 14 février 2013 portant subdélégation de signature de Monsieur le Directeur
au chef du service agricole ;

VU la demande d'autorisation d'exploiter 25,29 ha précédemment mis en valeur par Monsieur
BAUDRIBOS Vincent, par le requérant ci-aprés désigné et réceptionnée compléte le 12/02/13 ;

VU l'avis de la Commission Départementale d'Orientation de I'Agriculture du Calvados réunie en
Section Economie et Structures le 5 avril 2013 ;

Considérant la demande déposée par le GAEC de la BEAUDRIERE, composée de trois associés
(TOUTAIN Eric, MORIN Pascal et Myriam), qui exploite 330 ha 41, au moyen de 4 équivalents
UTH, détient une référence laitiere de 730 902 litres, 125 ha de cultures de vente, 38 vaches
allaitantes, 39 beeufs et 243 taurillons vendus par an, que I'équivalence est de 1,52,

Considérant la demande concurrente déposée par 'EARL de la HARANGERE, composée de
deux associés (DECLERCK Jean Marc et Annie), qui exploite 175 ha 91, au moyen de 2
équivalents UTH, détient une référence laitiere de 687 812 litres, 45 ha de cultures de vente, que
I'équivalence est de 1,91,

Considérant ainsi que les demandes de I'EARL de la HARANGERE et du GAEC de la
BEAUDRIERE correspondent a :

- l'orientation 5-2 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «conforter 'agrandissement des
exploitations, d’agriculteurs a titre principal, en tenant compte de I'ensemble des
activités agricoles et non agricoles du demandeur, appréciées au moyen du systéme
d’équivalence défini dans le Projet Agricole Départemental (PAD),

- la priorité 17 de l'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir « agrandissement d’un agriculteur a
titre principal, en individuel ou en société. En cas de candidatures multiples classées a
ce méme rang de priorité, priorité est donnée a I’exploitation ayant I’équivalence la plus
faible. Deux équivalences seront considérées comme égales si la différence entre elles
est inférieure ou égale a 15% de la valeur de la plus faible,
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Considérant ainsi que la demande du GAEC de la BEAUDRIERE est prioritaire sur celle de
IEARL de la HARANGERE vis a vis du schéma directeur départemental des structures
agricoles,

ARRETE

ARTICLE 1 - Le GAEC DE LA BEAUDRIERE dont le siége est a LE PIN est autorisé a exploiter 25,29
ha répartis de la maniére suivante :

commune Parcelles Surface (ha)
LE PIN ZN 9 11 13 28 31 10,58
LE PIN ZN 12 1,03
ST PIERRE DE CORMEILLES ZE 918204347 12,83
ST PIERRE DE CORMEILLES ZE 51 0,85

ARTICLE 2 - Le Secrétaire Général de la Préfecture et le Directeur Départemental des Territoires et de
la Mer du Calvados sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait 2 CAEN, le 9 avril 2013

Pour le Préfet, par délégafion et subdélégation,
;‘ e agricole,
1y

La présente décision peut étre contestée dans un délai de DEUX mois courant a partir de la présente notification :

. soit par recours gracieux adressé a Monsieur le directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Calvados ou
par recours hiérarchique adressé a Monsieur le Ministre chargé de I'Agriculture, 78, Rue de Varenne 75349 PARIS
07 SP, étant précisé qu’'une absence de réponse dans un délai de 2 mois a compter de la réception d'un de ces
recours, fait naitre une décision implicite de rejet qui peut étre déférée devant le Tribunal Administratif de Caen dans
les 2 mois qui suivent ;

. soit par recours contentieux porté aupres du Tribunal Administratif de Caen.

"Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la partie qui introduit une instance devant les
juridictions - A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépét d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée d'office sans
demande de régularisation préalable"
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Libersd = Egalité = Fraterniré

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013101-0008

signé par Jean- Luc VINAULT, Ingénieur en Chef des Ponts, des Eaux et Foréts
le 11 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES ET DE LA MER DU CALVADOS
Service Agricole

ARRETE PREFECTORAL
D'AUTORISATION ET REFUS PARTIELS
D'EXPLOITER
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E,

Liberté » Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE PORTANT AUTORISATION ET REFUS PARTIELS D’EXPLOITER
en date du 11 avril 2013

Le Préfet de la Région Basse-Normandie
Préfet du Calvados,
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier dans I'Ordre National du Mérite

VU les articles L 331-1 a L 331-11 du Code Rural et de la Péche Maritime et leurs articles
d’'application ;

VU les articles R 313-1 8 R 313- 8 du Code Rural et de la Péche Maritime relatifs a la Commission
Départementale d'Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 10 octobre 2012 fixant la composition de la Commission Départementale
d'Crientation de I'Agriculture ;

VU larrété préfectoral du 10 octobre 2012 relatif & la composition de la Section Economie et
Structures de la Commission Départementale d’Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 23 janvier 2012 relatif au Schéma Directeur Départemental des Structures
Agricoles du Calvados (S.D.D.S.A)) ;

VU l'arrété préfectoral du 27 aolt 2012 portant délégation de signature au directeur départemental des
Territoires et de la Mer du Calvados ;

VU larrété préfectoral du 14 février 2013 portant subdélégation de signature de Monsieur le Directeur
au chef du service agricole ;

VU la demande d'autorisation d'exploiter 108,50 ha précédemment mis en valeur par Monsieur
BAUDRIBOS Vincent, par le requérant ci-aprés désigné et réceptionnée compléte le 15/10/12 ;

VU la décision de prolongation de délai en date du 13 février 2013 ;

VU lavis de la Commission Deépartementale d'Orientation de I'Agriculture du Calvados réunie en
Section Economie et Structures le 5 avril 2013 ;

Considérant la demande déposée par 'EARL de la HARANGERE, composée de deux associés
(DECLERCK Jean Marc et Annie), qui exploite 175 ha 91, au moyen de 2 équivalents UTH,
détient une référence laitiére de 687 812 litres, 45 ha de cultures de vente, que I'équivalence est
de 1,91,

Considérant la demande concurrente, portant uniquement sur 25 ha 29, déposée par le GAEC
de la BEAUDRIERE, composé de trois associés (TOUTAIN Eric, MORIN Pascal et Myriam), qui
exploite 330 ha 41, au moyen de 4 équivalents UTH, détient une référence laitiere de 730 902
litres, 125 ha de cultures de vente, 38 vaches allaitantes, 39 beeufs et 243 taurillons vendus par
an, que I'équivalence est de 1,52,

Considérant que la demande de ’EARL de la HARANGERE correspond a :

+ lorientation 5-2 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «conforter I’'agrandissement des
exploitations, d’agriculteurs a titre principal, en tenant compte de I'ensemble des
activités agricoles et non agricoles du demandeur, appréciées au moyen du systéme
d’équivalence défini dans le Projet Agricole Départemental (PAD),

« la priorité 17 de I'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir « agrandissement d’un agriculteur a
titre principal, en individuel ou en société. En cas de candidatures multiples classées a
ce méme rang de priorité, priorité est donnée a I'’exploitation ayant I’équivalence la plus
faible. Deux équivalences seront considérées comme égales si la différence entre elles
est inférieure ou égale a 15% de la valeur de la plus faible,
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Considérant que la demande du GAEC de la BEAUDRIERE correspond a :

- lorientation 4-4 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «restructurer le parcellaire en
favorisant la reprise de parcelles jouxtant celle du demandeur selon la décision de la
SES (notamment sur les critéres de distance au siége, de surface totale, ...) et pour une
surface fonction de I'étude du plan cadastral et/ou du registre parcellaire graphique,

- la priorité 3 de l'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir «restructuration parcellaire telle que
définie au 4-4 de I'article 2 dans les limites définies au méme article.

Considérant ainsi que la demande de 'EARL de la HARANGERE n'est pas prioritaire sur celle
du GAEC de la BEAUDRIERE vis a vis du schéma directeur départemental des structures
agricoles,

ARRETE

ARTICLE 1 - L'EARL DE LA HARANGERE dont le siége est a LE MESNIL SUR BLANGY n'est pas
autorisée a exploiter 25,29 ha répartis de la maniére suivante :

commune Parcelles Surface (ha)
LE PIN ZN9 11 13 28 31 10,58
LE PIN ZN 12 1,03
ST PIERRE DE CORMEILLES ZE 918 2043 47 12,83
ST PIERRE DE CORMEILLES ZE 51 0,85

Qui jouxtent le parcellaire du GAEC de la BEAUDRIERE,

ARTICLE 2 - L'EARL DE LA HARANGERE dont le siége est a LE MESNIL SUR BLANGY est
autorisée a exploiter 83,21 ha répartis de la maniére suivante :

commune Parcelles Surface (ha)
LE FAULQ ZD 29 9,28
LE PIN ZM 89 5,22
ST PIERRE DE CORMEILLES B8491-7ZK3 11,47
ST PIERRE DE CORMEILLES ZK 19 58 7,51
ST PIERRE DE CORMEILLES AB 26 27 37 110 —AM 53 91 149 9,94
ST PIERRE DE CORMEILLES ZK 57 11,88
ST PIERRE DE CORMEILLES B 607273757679 83121 122205-7A4 27,90

Qui ne sont demandés par aucun autre candidat.

ARTICLE 3 - Le Secrétaire Général de la Préfecture et le Directeur Départemental des Territoires et de
la Mer du Calvados sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait a CAEN, Ie 31 avril 2013

La présente décision peut étre contestée dans un délai de DEUX mois courant a partir de la présente notification :

soit par recours gracieux adressé a Monsieur le directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Calvados ou par
recours hiérarchique adressé a Monsieur le Ministre chargé de I'Agriculture, 78, Rue de Varenne 75349 PARIS 07 SP, étant
précisé qu’une absence de réponse dans un délai de 2 mois a compter de la réception d’'un de ces recours, fait naitre une
décision implicite de rejet qui peut étre déférée devant le Tribunal Administratif de Caen dans les 2 mois qui suivent ;

soit par recours contentieux porté aupres du Tribunal Administratif de Caen.

"Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la partie qui introduit une instance devant les
juridictions - A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépo6t d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée d'office sans
demande de régularisation préalable”
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013101-0009

signé par Jean- Luc VINAULT, Ingénieur en Chef des Ponts, des Eaux et Foréts
le 11 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES ET DE LA MER DU CALVADOS
Service Agricole

ARRETE PREFECTORAL DE REFUS
D'EXPLOITER
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE DE REFUS D’AUTORISATION D’EXPLOITER
en date du 11 avril 2013

Le Préfet de la Région Basse-Normandie
Préfet du Calvados,
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier dans I’Ordre National du Mérite

VU les articles L 331-1 a L 331-11 du Code Rural et de la Péche Maritime et leurs articles
d’application ;

VU les articles R 313-1 a R 313- 8 du Code Rural et de la Péche Maritime relatifs a la Commission
Départementale d'Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 10 octobre 2012 fixant la composition de la Commission Départementale
d'Orientation de I'Agriculture ;

VU larrété préfectoral du 10 octobre 2012 relatif & la composition de la Section Economie et
Structures de la Commission Départementale d’Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 23 janvier 2012 relatif au Schéma Directeur Départemental des Structures
Agricoles du Calvados (S.D.D.S.A)) ;

VU l'arrété préfectoral du 27 aolt 2012 portant délégation de signature au directeur départemental des
Territoires et de la Mer du Calvados ;

VU larrété préfectoral du 14 février 2013 portant subdélégation de signature de Monsieur le Directeur
au chef du service agricole ;

VU la demande d'autorisation d'exploiter 17,85 ha précédemment mis en valeur par M. LEPRINCE
Pascal, par le requérant ci-aprés désigné et réceptionnée compléte le 14/02/13 ;

VU l'avis de la Commission Départementale d'Orientation de I'Agriculture du Calvados réunie en
Section Economie et Structures le 5 avril 2013 ;

Considérant la demande déposée par 'EARL LIGNEROLLES, composée de deux associés
(LEFOULON Jean et Pascale), qui exploite 191 ha 72, au moyen de 3 équivalents UTH, détient
une référence laitiere de 157 040 litres, 89 ha de cultures de vente, 38,9 droits vaches
allaitantes, 45 taurillons vendus par an et que I'équivalence est de 0,84,

Considérant la demande concurrente déposée par M. LEFOULON Guillaume qui souhaite
s'installer avec les aides de I'Etat a titre principal en reprenant les terres de M. LEPRINCE
Pascal,

Considérant que la demande de 'EARL LIGNEROLLES correspond a :

- lorientation 5-2 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «conforter I’'agrandissement des
exploitations, d’agriculteurs a titre principal, en tenant compte de I'ensemble des
activités agricoles et non agricoles du demandeur, appréciées au moyen du systéme
d’équivalence défini dans le Projet Agricole Départemental (PAD),

« la priorité 17 de I'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir « agrandissement d’un agriculteur a
titre principal, en individuel ou en société. En cas de candidatures multiples classées a
ce méme rang de priorité, priorité est donnée a I’exploitation ayant I’équivalence la plus
faible. Deux équivalences seront considérées comme égales si la différence entre elles
est inférieure ou égale a 15% de la valeur de la plus faible,
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Considérant que la demande de M. LEFOULON Guillaume correspond a :

- l'orientation 2-2 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «installer les exploitants engagés
concrétement (attestation motivée du CEPPP ou copie de l'autodiagnostic) dans le
parcours a linstallation aidée (aides de I'Etat) présentant un projet économiquement
viable et remplissant les conditions de formation ou d’expérience professionnelle
nécessaires a I'obtention des aides de I'Etat a 'installation »

- la priorité 4 de I'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir « installation aidée, telle que définie au
2-2 de l'article 2, a titre individuel ou au sein d’'un GAEC, d’une société unipersonnelle
ou entre personnes d'un méme foyer fiscal »

Considérant ainsi que la demande de M. LEFOULON Guillaume est prioritaire sur celle de
’EARL LIGNEROLLES vis a vis du schéma directeur départemental des structures agricoles,

ARRETE

ARTICLE 1 - L'EARL LIGNEROLLES dont le siege est a TROIS MONTS n'est pas autorisée a
exploiter 17,85 ha répartis de la maniére suivante :

commune Parcelles Surface (ha)
GOUPILLERES ZA2 4,37
TROIS MONTS ZD 52 13,48

ARTICLE 2 - Le Secrétaire Général de la Préfecture et le Directeur Départemental des Territoires et de
la Mer du Calvados sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait a CAEN, le 11 avril 2013
Pour le Préfet, par delg tlon et subdelegatlon

La présente décision peut étre contestée dans un délai de DEUX mois courant a partir de la présente notification :

. soit par recours gracieux adressé a Monsieur le directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Calvados ou
par recours hiérarchique adressé a Monsieur le Ministre chargé de I'Agriculture, 78, Rue de Varenne 75349 PARIS
07 SP, étant précisé qu’'une absence de réponse dans un délai de 2 mois a compter de la réception d'un de ces
recours, fait naitre une décision implicite de rejet qui peut étre déférée devant le Tribunal Administratif de Caen dans
les 2 mois qui suivent ;

. soit par recours contentieux porté auprés du Tribunal Administratif de Caen.

"Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la partie qui introduit une instance devant les
juridictions - A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépét d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée d'office sans
demande de régularisation préalable”
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PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013101-0010

signé par Jean- Luc VINAULT, Ingénieur en Chef des Ponts, des Eaux et Foréts
le 11 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES ET DE LA MER DU CALVADOS
Service Agricole

ARRETE PREFECTORAL
D'AUTORISATION D'EXPLOITER EN
DATE DU 11 AVRIL 2013
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE DE REFUS D’AUTORISATION D’EXPLOITER
en date du 11 avril 2013

Le Préfet de la Région Basse-Normandie
Préfet du Calvados,
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier dans I’Ordre National du Mérite

VU les articles L 331-1 a L 331-11 du Code Rural et de la Péche Maritime et leurs articles
d’application ;

VU les articles R 313-1 a R 313- 8 du Code Rural et de la Péche Maritime relatifs a la Commission
Départementale d'Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 10 octobre 2012 fixant la composition de la Commission Départementale
d'Orientation de I'Agriculture ;

VU larrété préfectoral du 10 octobre 2012 relatif & la composition de la Section Economie et
Structures de la Commission Départementale d’Orientation de I'Agriculture ;

VU l'arrété préfectoral du 23 janvier 2012 relatif au Schéma Directeur Départemental des Structures
Agricoles du Calvados (S.D.D.S.A)) ;

VU l'arrété préfectoral du 27 aolt 2012 portant délégation de signature au directeur départemental des
Territoires et de la Mer du Calvados ;

VU larrété préfectoral du 14 février 2013 portant subdélégation de signature de Monsieur le Directeur
au chef du service agricole ;

VU la demande d'autorisation d'exploiter 17,85 ha précédemment mis en valeur par M. LEPRINCE
Pascal, par le requérant ci-aprés désigné et réceptionnée compléte le 14/02/13 ;

VU l'avis de la Commission Départementale d'Orientation de I'Agriculture du Calvados réunie en
Section Economie et Structures le 5 avril 2013 ;

Considérant la demande déposée par 'EARL LIGNEROLLES, composée de deux associés
(LEFOULON Jean et Pascale), qui exploite 191 ha 72, au moyen de 3 équivalents UTH, détient
une référence laitiere de 157 040 litres, 89 ha de cultures de vente, 38,9 droits vaches
allaitantes, 45 taurillons vendus par an et que I'équivalence est de 0,84,

Considérant la demande concurrente déposée par M. LEFOULON Guillaume qui souhaite
s'installer avec les aides de I'Etat a titre principal en reprenant les terres de M. LEPRINCE
Pascal,

Considérant que la demande de 'EARL LIGNEROLLES correspond a :

- lorientation 5-2 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «conforter I’'agrandissement des
exploitations, d’agriculteurs a titre principal, en tenant compte de I'ensemble des
activités agricoles et non agricoles du demandeur, appréciées au moyen du systéme
d’équivalence défini dans le Projet Agricole Départemental (PAD),

« la priorité 17 de I'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir « agrandissement d’un agriculteur a
titre principal, en individuel ou en société. En cas de candidatures multiples classées a
ce méme rang de priorité, priorité est donnée a I’exploitation ayant I’équivalence la plus
faible. Deux équivalences seront considérées comme égales si la différence entre elles
est inférieure ou égale a 15% de la valeur de la plus faible,
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Considérant que la demande de M. LEFOULON Guillaume correspond a :

- l'orientation 2-2 de l'article 2 du S.D.D.S.A., a savoir : «installer les exploitants engagés
concrétement (attestation motivée du CEPPP ou copie de l'autodiagnostic) dans le
parcours a linstallation aidée (aides de I'Etat) présentant un projet économiquement
viable et remplissant les conditions de formation ou d’expérience professionnelle
nécessaires a I'obtention des aides de I'Etat a 'installation »

- la priorité 4 de I'article 3 du S.D.D.S.A., a savoir « installation aidée, telle que définie au
2-2 de l'article 2, a titre individuel ou au sein d’'un GAEC, d’une société unipersonnelle
ou entre personnes d'un méme foyer fiscal »

Considérant ainsi que la demande de M. LEFOULON Guillaume est prioritaire sur celle de
’EARL LIGNEROLLES vis a vis du schéma directeur départemental des structures agricoles,

ARRETE

ARTICLE 1 - L'EARL LIGNEROLLES dont le siege est a TROIS MONTS n'est pas autorisée a
exploiter 17,85 ha répartis de la maniére suivante :

commune Parcelles Surface (ha)
GOUPILLERES ZA2 4,37
TROIS MONTS ZD 52 13,48

ARTICLE 2 - Le Secrétaire Général de la Préfecture et le Directeur Départemental des Territoires et de
la Mer du Calvados sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait a CAEN, le 11 avril 2013
Pour le Préfet, par delg tlon et subdelegatlon

La présente décision peut étre contestée dans un délai de DEUX mois courant a partir de la présente notification :

. soit par recours gracieux adressé a Monsieur le directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Calvados ou
par recours hiérarchique adressé a Monsieur le Ministre chargé de I'Agriculture, 78, Rue de Varenne 75349 PARIS
07 SP, étant précisé qu’'une absence de réponse dans un délai de 2 mois a compter de la réception d'un de ces
recours, fait naitre une décision implicite de rejet qui peut étre déférée devant le Tribunal Administratif de Caen dans
les 2 mois qui suivent ;

. soit par recours contentieux porté auprés du Tribunal Administratif de Caen.

"Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la partie qui introduit une instance devant les
juridictions - A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépét d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée d'office sans
demande de régularisation préalable”
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Arrété n °2013106-0010

signé par Jean- Michel PATRY, Directeur Départemental des Territoires et de la Mer
le 16 Avril 2013

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES ET DE LA MER DU CALVADOS
Service Eau et Biodiversité

ARRETE PREFECTORAL DU 16 AVRIL
2013  AUTORISATION AU TITRE
ARTICLES L.214-1 ET SUIVANTS DU
CODE DE LENVIRONNEMENT DE
REALISER LES TRAVAUX DE
RESTRUCTURATION ET
D'EXPLOITATION DE LA STATION DE
TRAITEMENT DES EAUX USEES SITUEE
A ORBEC PAR LE SYNDICAT
INTERCOMMUNAL D'ALIMENTATION
EN EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT
D'ORBEC- LA VESPIERE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

Direction départementale des
territoires et de la mer
du Calvados

Arrété préfectoral d’autorisation au titre des arficles L. 214-1 et suivants
du code de I'environnement de réaliser les travaux de restructuration et d’exploitation
de la station de traitement des eaux usées située a Orbec
Syndicat Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable et Assainissement d’Orbec-la Vespiére

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADCS
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code de l'environnement ;
VU le code général des collectivites territoriales ;
VU le code de la santé publique ;

VU larrété ministériel du 13 février 2002 modifié fixant les prescriptions générales applicables aux
installations, ouvrages, digues ou remblais dans le lit majeur des cours d'eau ;

VU I'arrété ministériel du 22 juin 2007 relatif 3 la collecte, au transport et au traitement des saux usées des
agglomérations d'assainissement ainsi gu'a la surveillance de leur fonctionnement et de leur efficacité, et aux
dispositifs d'assainissement non collectif recevant une charge brute de pollution organique supérieure a 1,2
kg/j de DBO;s {Demande Biochimique en Oxygéne mesurée a 5 jours);

VU le Schéma Directeur d'’Aménagement et de Gestion des Eaux (SDAGE) du bassin Seine-Normandie
approuvé le 20 novembre 2009 ;

VU l'arrété préfectoral du 27 aolt 2012 donnant délégation de signature & monsieur Jean-Miche! PATRY,
directeur départemental des territoires et de la mer du Calvados ;

VU larrété préfectoral du 16 octobre 2012 portant ouverture de I'enquéte publique relative a ta demande
d’autorisation présentée par monsieur le président du Syndicat Intercommunal d’'Alimentation en Eau Potable

ot Assainissement d’Orbec-la Vespiére ;

VU la demande d’autorisation regue le 13 avril 2012 au titre de larticle L. 214-3 du code de I'environnement,
présentée par le Syndicat Intercommunal d’Alimentation en Eau Polable et Assainissement d’'Orbec-la
Vespiére, enregistrée sous le n° 14-2012-00043 relative au systéme d'assainissement des communes

d’'Orbec et de la Vespiére ;
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VU les conclusions de i'enquéte publique a laquelle cefte demande d'autorisation a été soumise du 08
novembre au 10 décembre 2012 inclus ;

VU le rapport et 'avis du commissaire-enquéteur du 08 janvier 2013 ;
VU l'avis de l'autorité environnementale du 1% septembre 2012 ;
VU l'avis de la Direction Régionale des Affaires Culturelles du 4 mai 2012 ;

VU ie rapport de la police de I'eau de la direction départementale des territoires et de la mer devant le conseil
départemental de I'environnement et des risques sanitaires et technologiques (CODERST) du 12 mars
2013;

VU ravis du conseil départemental de I'environnement et de risques sanitaires et technologiques du 26 mars
2013 ;

CONSIDERANT que la capacité de traitement de la charge brute de pollution organique de la station de
traitement des eaux usées (STEU) située a Orbec est de l'ordre de 1 000 kg/j de DBOs ;

CONSIDERANT qu'en application des dispositions de I'article R. 214-1 du code de ['environnement, la STEU
exploitée par le Syndicat Intercommunal d'Alimentation en Eau Potable et Assainissement d'Orbec-la
Vespiére reléve du régime autorisation de la rubrique 2.1.1.0 de la nomenclature des opérations soumises a
autorisation ou & déclaration en application des articles L. 214-1 4 L. 214-3 du code de 'environnement ;

CONSIDERANT que les prescriptions de l'arrété ministériel du 22 juin 2007 sont applicables au systéme
d'assainissement d’'Orbec-la Vespiére ;

CONSIDERANT que le projet d'arrété a été porté a la connaissance de monsieur le président du Syndicat
Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable et Assainissement d'Orbec-la Vespiére ;

CONSIDERANT que monsieur le président du Syndicat Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable et
Assainissement d'Orbec-la Vespiére a fait part, par courrier regu le 8 avril 2013 de ses observations sur le
projet d'arrété préfectoral d’autorisation ;

SUR PROPOSITION du directeur départemental des territoires et de la mer du Calvados ;

ARRETE

ARTICLE 1er : Objet de I'arrété

Monsieur le président du Syndicat Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable et Assainissement d’Orbec-
la Vespiére est autorisé en application de l'article L. 214-1 du code de Fenvironnement & réaliser les travaux
de restructuration et & exploiter le systéme d’assainissement des eaux usées des communes d'Orbec et de
la Vespiere dans les conditions du présent arrété.

Le fonctionnement du systeme d'assainissement est autorisé conformément aux dispositions réglementaires
en vigueur et aux éléments techniques figurant dans le dossier de demande d'autorisation d'exploiter le
systéme d'assainissement.

Ce systéme d'assainissement assure la collecte, le transport et le traitement des eaux usées des communes
d’Orbec et de la Vespiére et les eaux industrielles de la Société Fromagére d'Orbec.

Capacité nominale de traitement des ouvrages :
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Ces ameénagements relévent des rubriques suivantes de la nomenclature des installations, ouvrages, travaux
et activités soumis a autorisation ou a déclaration fixées dans l'article R. 214-1, titres Il et Ill: Rejets et
Impacts, du code de l'environnement :

Station de traitement des eaux usées des
agglomérations ou dispositifs non collectif
devant traiter une charge brute de pollution
organique au sens de l'article R. 2224-6 du
21.1.0 code général des collectivités territoriales :

1° supérieure a 600 kg/j de DBOs (A) 1000 kg/j de DBOs | Autorisation
2° supérieure 2 12 kg/j de DBOs, mais inférieure
ou égale a 600 kg/j de DBGs (D)

Installations, ouvrages, remblais dans le lit
3.2.2.0 majeur d’un cours d’eau, fa surface soustraite :

1° supérieure ou égale a 10 000 m2 (A)
2° supérieure ou égale a 400 m? et inférieure & 3 600 m? Déclaration
10 000 m? (D)

Asséchement, mise en eau,
imperméabilisation, remblais de zones
3.3.1.0 humides ou de marais, la zone asséchée :

1° supérieure ou égale a 1 ha (A)
2° supérieure a 0,1 ha mais inférieur a 1 ha (D) 3 600 m? Déclaration

ARTICLE 2 : Caractéristiques des ouvrages

Les ouvrages d'épuration sont implantés sur la commune d'Orbec, sur les parcelles cadastrées section AQ1
numéros 415, 414, 413, 398 et 396.

Coordennées Lambert 93 ; X: 509746
Y :6883615

La station de traitement, dimensionnés pour un débit de pointe journalier de 1 200 m® (= Débit de référence)
a une capacité d'épuration d'une charge brute de 1 000 kg/j de DBOs, soit une pollution produite par 18 000
équivalents-hahitants,

Le procédé de traitement des effluents repose sur le principe des boues activées en aération prolongée avec
le traitement de 'azote et du phosphore.

Les ouvrages existants et non réutilisés sont démolis et le terrain devenu libre est arasé et implanté en
pelouse.

2-1 — Détaii des ouvrages de traitement

- Prétraitements

1 dégrillage par tamis rotatif avec compacteur & déchets associé.

1 dégraissage-dessablage en téte de filiére dans un ouvrage de 33 m? aéré et raclé.

Les débitmétres et préleveurs automatiques existants sont réimplantés sur les canaux de
mesure recevant les refoulements des effluents urbains et industriels.

- Bassin fampon

1 bassin tampon de 355 m?® permet de stocker les eaux brutes en cas de fortes arrivées
d'eaux parasites ou de panne des pompes.
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- Traitement principal

Filiére de type boues activées comprenant :
= 1 bassin d'aération d'un volume de 3 300 m® équipé de 2 turbines de 45 kW
chacune et de deux agitateurs immergés de 10 kW, Ces turbines sont habillées &
leur base de jupe en béton limitant ainsi les émissions sonores.
= 1 clarificateur raclé de 333 m? au miroir pour un volume de 1 050 m3,
= 1 puits de recirculation des boues.
« 1 dispositif de traitement du phosphare par précipitation dans le bassin d’aération.
Cuves de stockage de chlorure ferrigue d'un velume total de 40 m®.

- Traitement des boues

1 poste d’extraction des boues et des flottants &quipé d'une pompe de 20 m¥h.

= 1 épaississeur d'un volume de 85 m3.

= 1 table d'égouttage d'une largeur de 1,50 m suivie d'une pompe volumétrique de
reprise des boues épaissies.

v 2 silos de stockage d'une capacité globale de 1 300 m? (un emplacement est
réservé au sein des ouvrages. Ce stockage supplémentaire sera mis en place

selon I'évelution de la production de boues).

2-2 — Gestion des sous-produits

- Déchets de prétraitement

Les refus de dégrillage sont compactés pour atteindre une siccité de {'ordre de 30 % et
ensachés. lis sont repris dans le cadre de la collecte des ordures ménagéres.

Les sables sont soutirés du dessableur-dégraisseur et eliminés en centre agréé.

Les graisses et flottants collectés sont stockés sur site et repris par une société agréée pour
étre traités.

- Boues d’'épuration

Les boues d’épuration produites sont valorisées en agriculture conformément au plan
d'épandage produit et au code de I'environnement,

ARTICLE 3 : Rejet des eaux épurées
- Point de rejet

Le rejet des eaux traitées s'effectue dans le fossé des Herriers (bras dérivé de I'Orbiquet) qu'il rejeint au
niveau de I'ancienne cidrerie d’Orbiquet.

Coordonnées Lambert 93 : X 509772
Y : 6 883 651

- Dispositifs de contréle des rejets

Le dispositif de rejet est aménagé de maniére a réduire au maximum la perturbation apportée par fe
déversement au milieu récepteur, aux abords du point de rejet.

L'ouvrage de rejet ne doit pas faire saillie en rividre, ni entraver 'écoulement des eaux, ni retenir des corps
flottants.

L'installation de rejet comprend un canal permettant la mesure de débit suivant la norme AFNOR n° X 10.311
de décembre 1971 ou tout autre systéme présentant une précision de mesure comparable.

Les ouvrages sont facilement accessibles et permettent les prélévements d'échantillons.
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- Qualité de I'effluent épuré

Les échantillons respectent les valeurs fixées ci-dessous en concentration ou en rendement en ce qui
concerne les parametres DBOs, DCO, (Demande Chimigue en Oxygéne), MES (Matiéres En Suspension),
NGL (Azote global) et Pt {Phosphore total) :

Rendement.

Le débit de référence est de 1 200 m¥jour.

La fréquence minimale des mesures (nombre de jours par an) et les paramétres a suivre sont fixés dans
'annexe IV de I'arrété ministériel du 22 juin 2007 relatif & la collecte, au transport et au traitement des eaux
usees des agglomérations d'assainissement ainsi qu'a la surveillance de leur fonctionnement et de leur
efficacité, et aux dispositifs d'assainissement non collectif recevant une charge brute de pollution organique
supérieure a 1,2 kg/j de DBOs.

- Déclaration en cas d'incident ou d'accident

m Incident grave — Accident

Tout incident grave ou accldent de nature a porter atteinte aux intéréts mentionnés a l'article
L. 211-1 du code de lI'environnement est signalé dans les meilleurs délais au service de
police de l'eau a qui I'exploitant remet rapidement, un rapport précisant les causes et les
circonstances de l'accident ainsi que les mesures mises en cauvre et envisagées pour éviter
son renouvellement.

Tout déversement & partir du réseau de collecte, notamment des postes de relévement, est
signalé dans les meilleurs délais au service de police de I'eau, avec les éléments
d'information sur les dispositions prises pour en minimiser les impacts et les déiais de
dépannage.

Sans préjudice des mesures que peut prescrire le Préfet, le maitre d'ouvrage prend ou fait
prendre toutes les dispositions nécessaires pour mettre fin aux causes de lincident ou de
l'accident, pour évaluer ses conséquences et y remédier.

Le bénéficiaire de la présente autorisation demeure responsable des accidents ou
dommages qui seraient la conséquence de 'activité ou de I'exécution des travaux et de
I'aménagement.

m Dépassements des vaieurs limites fixées par 'arrété d'autorisation

Les dépassements des seuils fixés par 'arrété d'autorisation sont signalés dans les meilleurs
délais au service de police de I'eau, accompagnés des commentaires sur les causes des
dépassements constatés ainsi que sur les actions correctives mises en ceuvre ou
envisagees.

ARTICLE 4 : Prescriptions contre les nuisances

Les équipements sant congus et exploités de fagon a ce que leur fonctionnement minimise Fémission
d'odeurs, de bruits, de vibrations mécaniques ou d'aérosols susceptibles de compromettre la santé et la
sécurité du voisinage et de constituer une géne pour sa tranquillité.

Le niveau sonore doit respecter les émergences définies par le décret N° 2009-1099 du 31 aoiit 20086 relatif

a la lutte contre les bruits de voisinage.
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ARTICLE 5 : Surveillance de la présence de micropolluants dans les eaux rejetées

Monsieur le président du Syndicat Intercommunal d'Alimentation en Eau Potable et Assainissement d'Orbec-
la Vespiére est tenu de mettre en place une surveillance de la présence des micropolluants dans les eaux
rejetées au milieu nature! par la STEU située a Orbec.

Suite a la campagne initiale réalisée dans le courant de 'année 2012, monsieur le président du Syndicat
Intercommunal d'Alimentation en Eau Potable et Assainissement d'COrbec-la Vespiére fait poursuivre les
mesures au cours des années suivantes, selon la périodicité de trois_(3) mesures par année, au fitre de la
surveillance réguliére, pour les micropolluants dont fa présence est considérée comme significative.

Sont considérés comme non significatifs, les micropolluants de la liste visée a 'annexe 1 du présent arrété,
mesurés lors de la campagne Initiale et présentant 'une des caractéristiques suivantes :

m Toutes les concentrations mesurées pour le micropolluant sont strictement inférieures a la limite de
guantification LQ définie dans 'annexe 1 du présent arrété pour cette substance.

m Toutes les concentrations mesurées pour le micropolluant sont inférieures a 10*NQE prévues dans
l'arrété du 25 janvier 2010 ou, pour celles n'y figurant pas, dans l'arrété du 20 avril 2005, et tous les

flux journaliers calculés pour le micropoliuant sont inférieurs a8 10 % du flux journalier théorigue

admissible par le milieu récepteur. Ces deux conditions doivent étre réunies simultanément.

m Lorsque les arrétés du 25 janvier 2010 ou du 20 avril 2005 ne définissent pas de NQE pour le
micropolluant, les flux estimés sont inférieurs aux seuils de déclaration dans I'eau prévus par l'arrété
du 31 janvier 2008 relatif au registre et & la déclaration amnuelle des émissions polluantes et des
déchets.

Le débit d'étiage de référence {QMNA 5} retenu pour la détermination des micropolluants classés non
significatifs est de 1 (un) m¥s.

Tous les trois (3) ans, l'une des mesures de la surveillance réguliére quantifie I'ensemble des micropolluants
indiqués dans la liste de l'annexe 1 du présent arrété. La surveilance réguliére doit étre actualisée ['année
suivant cette mesure en fonction de son résultat et des résultats de fa surveillance réguliére antérieure selon
tes principes détaillés au programme précédant.

L'ensemble des mesures des micropolluants prévues aux paragraphes cl-dessus sont réalisées
conformément aux prescriptions techniques de I'annexe 2 du présent arrété. Les limites de quantification
minimales a atteindre par les laboratoires pour chaque molécule sont précisées dans le tableau de l'annexe
1 du présent arrété.

Les résultats des mesures relatives aux micropoliuants regus durant le mois N, sont transmis dans le courant
du mois N+1 au service chargé de la police de I'sau dans le cadre de la transmission réguliére des données
d'autosurveillance effectuée dans le cadre du format informatique relatif aux échanges des donnges
d'autosurveillance des systémes d'assainissement du Service d'Administration Nationale des Données et
Référentiels sur I'Eau {SANDRE}).

ARTICLE 6 :

Les prescriptions du présent arrété s'appliguent en complément de celles de I'arrété ministériel du 22 juin
2007 susvisé.

ARTICLE 7 : Mesures compensatoires

Les parcelles cadastrées section AQ1 numéros 393 et 411 d’environ 5 hectares & Orbec sont acquises par le
Syndicat Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable et Assainissement d’Orbec-la Vespiére de maniére a
ce que le site reste en I'état. La seule activité qui y est admise est I'agriculture. Le Syndicat Intercommunal
d’Alimentation en Eau Potable et Assainissement d’Orbec-la Vespiére met en place un bail avec 'exploitant
en intégrant des closes et un plan de gestion permettant une meilleure conservation des particularités

écologiques :
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m Maintenir e baignage de la prairie deux fois par an.

m Etablir un calendrier ne permettant la fauche qu'a parlir de la mi-juin afin de laisser le temps a
toutes les espéces se reproduisant sur le site d'élever leurs jeunes, ainsi qu'a la flore de fleurir et de
nourrir les pollinisateurs.

m Limiter le chargement en bétail 2 5 UGB sur Fensemble des deux parcelles et interdire le paturage
entre le 15 novembre et le 15 avril, période pendant laquelle le milieu est trop humide pour supporter
les animaux.

Le suivi du plan de gestion des parcelles cadastrées section A01 numéros 393 et 411 fait 'objet d'un état des
lieux {identique au diagnostic réalisé en 2012 sur la parcelle A01 396) puis d’un bilan qui sera fait au bout de
3 ans a compter de 'aménagement de la parcelle AD1 396, comprenant des suivis écologiques (floristique et
faunistiqgue} permettant de mesurer le résultat des mesures compensatoires et prévoir les adaptations
necessaires au cas ou I'objectif ne serait pas atteint.

ARTICLE 8 : Autres réglementations

La présente autorisation ne dispense en aucun cas le bénéficiaire de faire les déclarations ou d'obtenir les
autorisations requises au titre d'autres réglementations applicables.

ARTICLE 9 : Durée de validité de I'autorisation

La présente autorisation est accordée pour une durée de 15 ans venant & expiration le 31 décembre 2028.
Elle cessera de plein droit, a cette date, si elle n'a pas été renouvelée.

ARTICLE 10 : Délai de recours
La présente décision peut &tre déférée au tribunal administratif de CAEN.

Le délai de recours est de deux {2) mois pour le bénéficiaire de l'autorisation, 8 compter de la date a laquelie
la décision lui a été notifiée.

Les tiers peuvent déférer cette décision a la juridiction administrative dans un délai d'un (1) an & compter de
la publication ou de I'affichage de cette décision ; ce délai étant, le cas échéant, prolongé jusqu’a la fin d'une
période de six (6) mois suivant la mise en activité des installations.

Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la partie qui introduit une instance devant les
juridictions — A défaut, de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépdt d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée d'office sans
demande de régularisation préalable.

ARTICLE 11 : Publication et affichage

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Calvados et monsieur le directeur départemental des
territoires et de la mer sont chargés, chacun en ce qui le concerne de l'exécution du présent arrété qui est
notifié au bénéficiaire par les soins de monsieur le directeur départemental des territoires et de la mer.

Une copie de cet arrété est affichée aux mairies des communes d'Orbec et de [a Vespiére. Un extrait de cet
arrété est inséré au recuell des actes administratifs de la préfecture,

Faita Caen,le, 1 6 AVR, 201

ur départemengé!

Jean\Michel Patry
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Annexe 1 - Liste des micropolluants a mesurer lors de la campagne initiale
Station de fraitement des eaux usées d'Orbec

Légende du tableau suivant :

1. Les groupes de micropolluants sont indiqués en italique

2 : Code SANDRE du micropolluant : http://sandre.eaufrance fr/app/References/client.php

3 : Correspondance avec la numérotation utilisée a I'annexe X de la DCE (Directive 2000/60/CE)

4: N° UE: le nombre mentionné correspond au classement par ordre alphabétique issu de la communication de la
Commission Européenne au Conseil du 22 juin 1982.

LQ & atteindre | STEU de capacité
par substance nominale de
Famille Substances’ SA%IOI;’;EZ n® DCE® | n° 76/464" Iab%i:ltlzisres supé:"i.:i:ff;n Oel:l :égale
- prestataires en | a 600 kg/j/DBO; et
pgil inférieure a 6000
kg/j/DBO;
HAP Anthracéne 1458 2 3 0,02 X
HAP Benzo (a) Pyréne 1115 28 0,01 X
HAP Benzo (b} Fluoranthéne 1116 28 0,005 X
HAP Benzo(g,h,i) Péryléne 1118 28 0,005 X
HAP Benzo (k) Fluoranthéne 1117 28 0,005 X
Métaux Cadmium (métal total) 1338 12 2 X
Autres Chloroalcanes C1o-Cis 1955 5 X
Pesticides Endosulfan 1743 14 0,02 X
Pesticides HCH 5537 18 0,02 X
Chilorobenzénes | Hexachlorobenzéne 1199 16 83 0,01 X
COHYV Hexachlorobutadiéne 1652 17 84 05 X
HAP Indeno (1,2,3-cd) Pyréne 1204 28 0,005 X
Métaux Mercure (métal total) 1387 21 92 0,5 X
Alkylphénols Nonylphénols 5474 24 0,3 X
Alkylphénols NP10E 6366 0,3 X
Alkyiphénols NP20OE 6369 0,3 X
Chlorobenzenes | Pentachlorobenzéne 1888 26 0,01 X
Organétains Tributylétain cation 2879 30 115 0,02 X
COHV Tétrachlorure de carbone| 1276 13 0,5 X
COHV Tétrachloroéthyléne 1272 111 0.5 X
COHV Trichloroéthyléne 1286 121 0,5 X
Pesticides Endrine 1181 0,05 X
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Pesticides Isodrine 1207 0,05 X
Pesticides Aldrine 1103 0,05 X
Pesticides Dieldrine 1173 0,05 X
Pesticides DDT 24 1147 0,05 X
Pesticides DDT 44 1148 0,05 X
Pesticides DDD 24' 1143 0,05 X
Pesticides DDD 44 1144 0,05 X
Pesticides DDE 24' 1145 0,05 X

DDE 44’ 1146 0,05 X

Pesiicides

COHV

1,2 dichloroéthane 1161 10 59 2 X
Chiorobenzénes | 1,2,3 trichlorobenzéne 1630 31 117 0,2 X
Chlorobenzénes | 1,2,4 trichlorobenzéne 1283 31 118 0,2 X
Chlorobenzenes | 1,3,5 trichlorobenzéne 1629 117 0,2 X
Pesticides Alachlore 1101 1 0,02 X
Pesticides Alrazine 1107 3 0,03 X
BTEX Benzéne 1114 4 7 1 X
Pesticides Chiorfenvinphos 1464 8 0,05 X
COHV Trichlorométhane 1135 32 23 1 X
Pesticides Chlorpyrifos 1083 9 0,02 X
COHV Dichlorométhane 1168 11 62 5 X
Pesticides Diuron 177 13 0,05 X
HAP Fluoranthéne 1M 15 0,01 X
Pesticides Isoproturon 1208 19 0,1 X
HAP Naphtaléne 1617 22 98 0,05 X
Meétaux Nickel (métal total) 1386 23 10 X
Alkylphénols Octylphénols 1959 25 0,1 X
Alkylphénols OP10E 6370 0,1 X
Alkylphénols OP20E 6371 0,1 X
Chlorophenols | Pentachlorophénol 1235 27 102 0,1 X
Métaux Plomb (métal total) 1382 20 2 X
Pesticides Simazine 1283 29 0,03 X
Pesticides Trifiuraline 1289 33 0,01 X
Autres Di(2-éthythexyl)phtalate 6616 12 1 X

(DEHP)

2010

Pesticides 24D 1141 0,1 X
Pesficides 2.4 MCPA 1212 0,05 X
Métaux Arsenic (métal total) 1369 4 5 X
Pesticicles Chlortoluron 1136 0,05 X
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Métauix Chrome (métal total)s 1389 136 5 X
Métaux Cuivre {métal total) 1392 134 5 X
Pesticides Linuron 1209 0,05 X
Peslicides Oxadiazon 1667 0,03 X
Métaux Zinc {métal total} 1383 133 10 X

Arrété N°2013106-0010 - 23/04/2013

373
Page 69



Page 70 Arrété N°2013106-0010 - 23/04/2013



Annexe 2 - Prescriptions techniques applicables aux opérations de prélévements et

d'analyses
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1 INTRODUCTION

Cette annexe a pour but de préciser les prescriptions techniques qui doivent étre respectées
pour la réalisation des opérations de prélévements et d'analyses de micropolluants dangereux
dans l'eau.

2 OPERATIONS DE PRELEVEMENT

Les opérations de prélevement et d'échantifonnage devront s'appuyer sur les normes ou les
guides en vigueur, ce qui implique a ce jour le respect de :

o La norme NF EN iSO 5667-3 « Qualité de l'eau — Echantillonnage — Partie 3 : Lignes
directrices pour la conservation et la manipulation des échantillons d'eau ».

o Le guide FD T 80-523-2 « Qualité de I'Eau — Guide de prélévement pour le suivi de la
qualité des eaux dans l'environnement — Prélévement d'eau résiduaire ».

Les points essentiels de ces réferentiels techniques sont détaillés ci-aprés en ce qui concerne
les conditions générales de prélévement, la mesure de débit en continu, le préléevement continu
24 heures a température contrélée, l'échantillonnage et la réalisation de blancs de

prélévements.

2.1 Conditions générales du prélévement

o Le volume prélevé devra étre représentatif des conditions de fonctionnement
habituelles de l'installation de traitement des eaux usées et conforme avec les quantités
nécessaires pour realiser les analyses sous accréditation.

o En cas d'intervention de l'exploitant ou d'un sous-traitant pour le prélévement, le

nombre, le volume unitaire, le flaconnage, la préservation éventuelle et l'identification des
échantillons seront obligatoirement définis par le prestataire d'analyses et communiqués
au préleveur. Le laboratoire d'analyse fournira les flaconnages (prévoir des flacons

supplémentaires pour les blancs du systéme de prélévement).

o Les echantillons seront répartis dans les différents flocons fournis par le laboratoire
selon les prescriptions des méthodes officielles en vigueur, spécifiques aux
micropolluants & analyser et/ou a la norme NF EN I1SO 5667-30,

o Le prélévement doit étre adresseé afin d'étre réceptionné par le laboratoire d'analyse au
plus tard 24 heures aprées la fin du prélévement.

2.2 Préléevement continu sur 24 heures a température controlée

Ce type de prélevement nécessite du matériel spécifijue permettant de constituer un
échantillon pondéré en fonction du débit.

Les matériels permettant la réalisation d'un prélevement automatisé en fonction du débit ou du
volume écoulé, sont :

o Soit des échantillonneurs monoflacons fixes ou portatifs, constituant un seul échantillon
maoyen sur toute la période considérée.
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D Soit des echantillonneurs multiflacons fixes ou portatifs, constituant plusieurs
échantillons (en général 4, 6, 12 ou 24) pendant la période considérée. Si ce type
d'échantillonneurs est mis en ceuvre, les échantillons devront &tre homogénéisés pour
constituer 'échantillon moyen avant transfert dans les flacons destinés a 'analyse.

Les échantillonneurs utilisés devront maintenir les échantillons & une température de 5°C + 3°C
pendant toute la période considérée.

Les échantillonneurs automatiques constitueront un échantillon moyen proportionnel au débit
recueilli dans un flacon en verre ayant subi une étape de nettoyage préalable :

o nettoyage grossier a I'eau,

D puis nettoyage avec du détergent alcalin puis a |'eau acidifiée (acide acétique a 80 %,
dilué au }a) nettoyage en machine possible,

D compléte par un ringage au solvant de qualité pour analyse de résidus (acétone
ultrapur),

o et enfin un triple ringage a I'eau exempte de micropolluants.

L'échantillonneur doit étre nettoyé avant chaque campagne de prélévement. L'échantillonneur
sera connecté a un tuyau en Téflon® de diamétre intérieur supérieur & 9 mm, qu'il est
nécessaire de nettoyer — cf ci-avant — avant chaque campagne de prélévement. Dans le cas
d'un bol d'aspiration (bol en verre recommandé), il faut nettoyer le bol avec une technique
équivalente a celle appliquée au récipient collecteur. Avant la mise en place d'un tuyau neuf, il
est indispensable de le laver abondamment a I'eau exempte de micropolluants (déminéralisée)
pendant plusieurs heures. Il est fortement recommandé de dédier du flaconnage et du matériel

de prélévement bien précis a chaque point de prélévement.

Un contréle metrologique de l'appareil de prélévement doit &tre réalisé périodiquement sur les
points suivants (recommandations du guide FD T 90-523-2) :

o Justesse et répétabilité du volume prélevé (volume minimal : 50. ml écart toléré entre
volume théorique et réel 5 %)

o Vitesse de circulation de 'effluent dans les tuyaux supérieure ou égale 4 0,5 m/s.

Un contréle des matériaux et des organes de ['échantillonneur seront a réaliser (voir blanc de
systéeme de prélévement). Dans le cas de systémes d'échantillonnage comprenant des pompes
péristaltiques, le remplacement du tuyau d'écrasement en silicone sera effectué dans le cas ol
celui-ci serait abrasé.

Le positionnement de la prise d'effluent devra respecter les points suivants :
o étre dans une zone turbulente,
o se situer a mi-hauteur de la colonne d'eau,

o se situer a une distance suffisante des parois pour éviter une contamination des
échantillons par les dépbts ou les biofilms qui s'y développe,

o étre dans une zone ol il y a toujours de I'eau présente,

o éviter de prélever dans un poste de relévement compte-tenu de la décantation. Si c'est
le cas, positionner 'extrémité du tuyau sous le niveau minimum et hors du dépét de fond.
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2.3 Echantitlon

La représentativité de I'échantillon est difficile a obtenir dans le cas du fractionnement de
certaines eaux résiduaires en raison de leur forte hétérogénéité, de leur forte teneur en MES ou
en matiéres flottantes. L'utilisation d'un systéme d'’homogénéisation mécanique est vivement
recommandée dés lors que le volumé de I'échantillon du récipient collecteur a répartir dans les
flacons destinés aux laboratoires de chimie est supérieur a 5 litres. Le systéme
d'homogénéisation ne devra pas modifier I'échantillon, pour cela il est recommandé d'utiliser
une pale Téflon ® ne créant pas de phénomeéne de vortex.

La répartition du contenu de l'échantillon moyen 24 heures dans les flacons destinégs aux
laboratoires sera réalisée a partir du flacon de collecte préalablement bien homogénéisé, voire
maintenu sous agitation. Les flacons sans stabilisant seront rincés deux fois. Puis un
remplissage par tiers de chaque flacon destiné aux laboratoires est vivement recommandé.
Attention : les bouchons des flacons ne doivent pas é&tre inter changés en raison des lavages et
prétraitement préalablement regus.

Le conditionnement des échantillons devra étre réalisé dans des contenants conformes aux
méthodes officielles, spécifiques aux micropolluants & analyser et/ou a la norme NF EN ISO
5667-31.

Le plus grand soin doit étre accordé a l'emballage et a la protection des échantillons en
flaconnage verre afin d'éviter toute casse dans le cas d'envoi par transporteur. L'usage de
plastique a bulles, d'une alternance flacon verre / flacon plastique ou de mousse est vivement
recommandé. De plus, ces protections sont a placer dans l'espace vide compris entre le haut
des flacons et le couvercle de chaque glaciére pour limiter la casse en cas de retournement des
glaciéres. La fermeture des glaciéres peut étre confortée avec un papier adhésif.

Le transport des échantilions vers le laboratoire devra étre effectué dans une enceinte
maintenue a une température égale a 5°C £ 3°C, et étre accompli dans le 24 heures qui suivent
la fin du prélévement afin de garantir l'intégrité des échantillons.

La temperature de l'enceinte et des échantillons sera contrélée a l'arrivée au laboratoire et
indiquée dans le rapportage relatif aux analyses.

2.4 Blancs de prélévement
Blanc du systéme de prélévement :

Le blanc du systéme de prélévement est destiné & vérifier I'absence de contamination
lié¢e aux matériaux (flacons, tuyaux) utilisés ou de contamination croisée entre
prélevements successifs. Il appartient au préleveur de mettre en ceuvre les dispositions
permettant de démontrer I'absence de contamination. La transmission des résultats vaut
validation et I'exploitant sera donc réputé émetteur de tous les micropolluants retrouvés
dans son rejet, aux teneurs correspondantes. Il lui appartiendra donc de contréler cette
absence de contamination avant transmission des résultats.

Si un blanc du systeme de prélévement est réalisé, il devra étre fait obligatoirement sur une

duree de 3 heures minimum
Il pourra étre réalisé en laboratoire en faisant circuler de I'eau exempte de micropolluants dans

le systéeme de préléevement.
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Les critéres d'acceptation et de prise en compte du blanc seront les suivants :

D Les valeurs du blanc seront mentionnées dans le rapport d'analyse et en aucun cas
soustraites des resultats de l'effluent.

o Dans le cas d'une valeur du blanc supérieure & lincertitude de mesure attachée au
résultat : la présence d'une contamination est avérée. Les résultats d'analyse ne
seront pas considérés comme valides. Un nouveau prélévement et une nouvelle
analyse devront étre réalisés dans ce cas.

3 ANALYSES

Toutes les procédures analytiques doivent étre démarrées si possible dans les 24 heures
et en tout état de cause 48 heures au plus tard aprés la fin du prélévement.

Toutes les analyses doivent rendre compte de la totalité de I'échantillon (effluent brut, MES
comprises) en respectant les dispositions relatives aux traitement des MES reprises ci-dessous,
hormis pour les diphényléthers polybromés.

Dans le cas des meétaux, |'analyse demandée est une détermination de la concentration en
métal total contenu dans l'effluent (aucune filtration), obtenue aprés digestion de I'échantillon
selon la norme suivante :

o Norme ISO 15587-1 « Qualité de I'eau Digestion pour la détermination de certains
éléments dans I'eau Partie 1 : digestion a I'eau régale ».

Pour le mercure, I'éetape de digestion compléte sans filtration préalable est décrite dans les
normes analytiques spécifiques de cet élément.

Dans le cas des paramétres suivants, les méthodes listées ci-dessous seront mises en ceuvre :

coTt | NF EN 1484
Hydrocarbures totaux Somme des résultats fournie par l'application
des normes :
NF EN ISO 9377-2
XP T 90-124
Phénols {en tant que C total) NF T90-109 ou
indice phénol NF EN ISO 14402
AOX NF EN I1SO 9562
Cyanures totaux NF T90-107 ou
NF EN ISO 14403

Ceci est justifié par le fait que ces paramétres ne correspondent pas & des micropolluants
definis de maniére univoque, mais & des indicateurs globaux dont la valeur est définie par le
protocole de mesure lui-méme. La continuité des résultats de mesure et leur interprétation dans
le temps nécessite donc ['utilisation de méthodes strictement identiques quels que soient la
STEU considérée et le moment de la mesure.
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Dans le cas des alkylphénols, il est demandé de rechercher simultanément les nonylphénols,
les octylphénols ainsi que les deux premiers homologues d'éthoxylates ' de nonylphénols
{(NP10OE et NP2OE) et les deux premiers homologues d'éthoxylates ¢ d' octylphénols (OP10E
et OP20E). La recherche des éthoxylates peut étre effectuée conjointement a celle des
nonylphénols et des octylphénols par l'utilisation du projet de norme ISQ/DIS 18857-2.

Les paramétres de suivi habituel de la station de traitement des eaux usées, a savoir la DCO
(Demande Chimique en Oxygéne), ou la DBOs (Demande Bicchimique en Oxygéne en 5 jours),
ou le COT (Carbone Organique Total), ainsi que les formes minérales de l'azote (NH4+ et
NO3-) et du phosphore (PO43-) en fonction de l'arrété préfectoral en vigueur, et les MES
(Matieres En Suspension) seront analysés systématiquement dans chaque effluent selon les
normes en vigueur afin de vérifier la représentativité de l'activité de I'établissement le jour de la

mesure.

© La norme NF EN 1SO 5667-3 est un Guide de Bonne Pratique. Quand des différences existent entre la norme
NF EN 150 5667-3 ef la norme analytique spécifique au micropolfuant, c'est toujours les prescriptions de fa
norme analytique qui prévalent.

) L es éthoxylates de nonylphénols et d’ octylphénols constituent & terme une source indirecte de nonylphénols et
d' octylphénols dans l'environnement.

(***) ISO/DIS 18857-2 : Qualité de l'vau — Dosage d' alkylphénols sélectionnés — Partie 2 ; Détermination des
atkylphénols, d' éthoxylates d'alkylphénol et bisphénol A — Méthode pour échantilfons non filtrés en ufilisant
l'extraction sur phase solide et chromatographique en phase gazeuse avec détection par specirométria de
masse aprés dérivatisation.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013108-0003

signé par Bruno GUILLEM, Pour le Directeur de 1'Unité Territoriale, L.e Directeur Adjoint,
le 18 Avril 2013

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI DE BASSE- NORMANDIE
UNITE TERRITORIALE DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 18 AVRIL
2013 PORTANT RECEPISSE DE
DECLARATION D'UN ORGANISME DE
SERVICES A LA PERSONNE
ENREGISTREE SOUS LE N °
SAP/792331928 ET FORMULEE
CONFORMEMENT A L'ARTICLE L.
7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL
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Direction Régionale

des Entreprises, de ia Concurrence
de la Consommation, du Travail

et de I'Emploi (DIRECCTE) de
Basse-Normandie

Unité territoriaie du Caivados
3 place Saint-Ciair

B.P. 30004

14201 Hérouviiie Saint-Ciair
Cedex

Service Déveioppement iocal

VU la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et &

E

Liberté » Bgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 18 AVRIL 2013
PORTANT RECEPISSE DE DECLARATION D’UN ORGANISME
DE SERVICES A LA PERSONNE ET ENREGISTREE
SOUS LE N° SAP/792331928
ET FORMULEE CONFORMEMENT
A L’ARTICLE L 7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR
OFFICIER DANS L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

P’artisanat et aux services (article 31),

VU le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du

travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services  la personne,

VU le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du

travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

VU le document d’instruction DGCIS - n°1-2012 du 26 avril 2012 relatif & la déclaration et a

I’agrément des organismes de services a la personne,

VU le code du travail,

VU la déclaration d’activités compléte concernant les services & la personne présentée le 17 avril
2013 par Monsieur William GUEDJ et Monsieur Stéphane DESPLANQUES pour le compte de

la SARL ACTI SAP dont le sidge social est situé 8 rue de I’Ecureuil 3 CAEN (14000),

SUR PROPOSITION du Directeur de I'Unité Territoriale du Calvados de la DIRECCTE de

Basse-Normandie,

ARTICLE 1: La SARL ACTI SAP est déclarée pour la fourniture de services a la personne en

ARRETE

mode prestataire,

ARTICLE 2 : Le numéro de déclaration attribué est : SAP/792331928.

ARTICLE 3 : La SARL ACTI SAP a déclaré effectuer les activités suivantes a 1’exclusion de
toute autre :

- entretien de la maison et travaux ménagers,

- petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- travaux de petit bricolage dits « hommes toutes mains »,

- soutien scolaire & domicile,

- cours & domicile,

- collecte et livraison a domicile de linge repassé, a la condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités réalisées a domicile,

- assistance informatique et Internet & domicile,

- soins et promenades d'animaux de compagnie, & 1’exception des soins vétérinaires et du

toilettage, pour les personnes dépendantes,
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- maintenance, entretien et vigilance temporaires, 4 domicile, de la résidence principale et
secondaire,
- assistance administrative 3 domicile.
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ARTICLE 4: Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées 3 titre
exclusif, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

ARTICLE 5 : Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées
devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire 1’objet d’une déclaration modificative auprés
de I’unité territoriale du Calvados qui modifiera le récépissé initial.

ARTICLE 6 : La présente déclaration qui prend effet & compter du 17 avril 2013 est valable
pour une durée illimitée dans le temps (articles 1.7232-1 & 1.7232-8 et articles R7232-18 3
R 7232-24 du code du travail).

L’organisme déclaré doit produire annuellement un bilan quantitatif, qualitatif et financier de
Pactivité exercée, le tableau statistique annuel et les états trimestriels de I’année en cours, sous
peine de retrait de la déclaration.

ARTICLE 7: Le récépissé de déclaration de la SARL ACTI SAP en qualité d’organisme de
services & la personne peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles
R. 7232-22 & R. 7232-24 du code du travail.

ARTICLE 8 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 9 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 10 : Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours, dans un délaj de deux mois &
compter de sa notification :

- gracieux auprés du signataire du présent arrété,

- hiérarchique auprés du Ministére de l'artisanat, du commerce et du tourisme - Direction
genérale de la compétitivité, de I’industrie et des services - Mission des services a la personne -
Bat Condorcet Télédoc 315 - 6 rue Louise Weiss 75 703 PARIS Cedex 13

- contentieux auprés du tribunal administratif - 3, rue Arthur Leduc — BP 25086 — 14050 CAEN
CEDEX 4

Contribution & 1’aide juridique : Une contribution pour I'aide juridique de 35 € est due par la
partie qui introduit une instance devant les Jjuridictions,

A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépdt d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée
d'office sans demande de régularisation préalable.

Fait a Hérouville Saint Clair, le 18 avril 2013.

Page 79
Arrété N°2013108-0003 - 23/04/2013 age



!.

Libersd = Egalité = Eravernité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013113-0001

signé par Bruno GUILLEM, Pour le Directeur de 1'Unité Territoriale, L.e Directeur Adjoint,
le 23 Avril 2013

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI DE BASSE- NORMANDIE
UNITE TERRITORIALE DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 23 AVRIL
2013 PORTANT RECEPISSE DE
DECLARATION D'UN ORGANISME DE
SERVICES A LA PERSONNE
ENREGISTREE SOUS LE N °
SAP/510493166 ET FORMULEE
CONFORMEMENT A L'ARTICLE L.
7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL
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Direction Régionale

des Entreprises, de la Concurrence
de la Consommation, du Travail

et de I'Emploi (DIRECCTE) de
Basse-Normandie

Unité territoriale du Calvados
3 place Saint-Clair

B.P. 30004

14201 Hérouville Saint-Clair
Cedex

Service Développement local

!

Liberté » Bgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 23 AVRIL 2013
PORTANT RECEPISSE DE DECLARATION D’UN ORGANISME
DE SERVICES A LA PERSONNE ET ENREGISTREE
SOUS LE N° SAP/510493166
ET FORMULEE CONFORMEMENT
A L’ARTICLE L 7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR
OFFICIER DANS L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et
Partisanat et aux services (article 31),

VU le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du
travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

VU le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du
travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

VU le document d’instruction DGCIS - n°1-2012 du 26 avril 2012 relatif 4 la déclaration et a
Pagrément des organismes de services 2 la personne,

VU le code du travail,

VU la déclaration d’

activités compléte concernant les services 2 la personne présentée le 17 avril

2013 par Monsieur Franck LAIGNEAU pour le compte de son entreprise individuelle dont le
siége social est situé & 17 Chemin de la Vierge 8 VALSEME (14340),

SUR PROPOSITION du Directeur de I’Unité Territoriale

Basse-Normandie,

ARRETE

du Calvados de la DIRECCTE de

ARTICLE 1 : L’entreprise individuelle LAIGNEAU FRANCK est déclarée pour la fourniture
de services 2 la personne en mode prestataire.

ARTI

ARTICLE 3 : L’entreprise individuelle LAIGNEAU F

CLE 2 : Le numéro de déclaration attribué est : SAP/510493166.

suivante & I’exclusion de toute autre :

ARTICLE 4 : Cette activité exercée par le déclarant, sous réserve d’é
ouvre droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du cod

- petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage.

code de la sécurité sociale.

ARTICLE 5 : Toute modification concernant 1

RANCK a déclaré effectuer I’activité

tre exercée 3 titre exclusif,
e du travail et L. 241-10 du

a structure déclarée ou les activités exercées

devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire 1’objet d’une déclaration modificative aupres

de Iunité territoriale du Calvados qui modifiera le r

z

cépissé initial.
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ARTICLE 6 : La présente déclaration qui prend effet & compter du 17 avril 2013 est valable
pour une durée illimitée dans le temps (articles 1.7232-1 & L7232-8 et articles R7232-18 a
R 7232-24 du code du travail).

L’organisme déclaré doit produire annuellement un bilan quantitatif, qualitatif et financier de
Pactivité exercée, le tableau statistique annuel et les états trimestriels de I’année en cours, sous
peine de retrait de la déclaration.

ARTICLE 7 : Le récépissé de déclaration de entreprise individuelle LAIGNEAU FRANCK en
qualité d’organisme de services a la personne peut étre retiré A la structure dans les conditions
fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du code du travail.

ARTICLE 8 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 9 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 10: Le présent arrété peut faire ’objet d’un recours, dans un délai de deux mois a
compter de sa notification :

- gracieux auprés du signataire du présent arrété,

- hiérarchique auprés du Ministére de l'artisanat, du commerce et du tourisme - Direction
générale de la compétitivité, de I’industrie et des services - Mission des services a la personne -
Bat Condorcet Télédoc 315 - 6 rue Louise Weiss 75 703 PARIS Cedex 13

- contentieux auprés du tribunal administratif - 3, rue Arthur Leduc — BP 25086 — 14050 CAEN
CEDEX 4

Contribution & 1’aide juridique : Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la
partie qui introduit une instance devant les juridictions.

A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépét d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée
d'office sans demande de régularisation préalable.

Fait 3 Hérouville Saint Clair, le 23 avril 2013.
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Arrété n °2013113-0002

signé par Bruno GUILLEM, Pour le Directeur de 1'Unité Territoriale, L.e Directeur Adjoint,
le 23 Avril 2013

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI DE BASSE- NORMANDIE
UNITE TERRITORIALE DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 23 AVRIL
2013 PORTANT RECEPISSE DE
DECLARATION D'UN ORGANISME DE
SERVICES A LA PERSONNE
ENREGISTREE SOUS LE N °
SAP/792394017 ET FORMULEE
CONFORMEMENT A L'ARTICLE L.
7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL
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Direction Régionale

des Entreprises, de la Concurrence
de la Consommation, du Travail

et de 'Emploi (DIRECCTE) de
Basse-Normandie

Unité territoriaie du Caivados
3 piace Saint-Ciair

B.P. 30004

14201 Hérouville Saint-Ciair
Cedex

Service Déveioppement iocal

VU la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a

g

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 23 AVRIL 2013
PORTANT RECEPISSE DE DECLARATION D’UN ORGANISME
DE SERVICES A LA PERSONNE ET ENREGISTREE
SOUS LE N° SAP/792394017
ET FORMULEE CONFORMEMENT
A L’ARTICLE L 7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR
OFFICIER DANS L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

’artisanat et aux services (article 31),

VU le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du

travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

VU le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du

travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

VU le document d’instruction DGCIS - n°1-2012 du 26 avril 2012 relatif & la déclaration et &

I’agrément des organismes de services a la personne,

VU le code du travail,

VU la déclaration d’activités compléte concernant les services a la personne présentée le 18 avril
2013 par Madame Valérie BRIERE pour le compte de son entreprise individuelle dont le siége

social est situé 38 Hameau Saint Léger 8 MARTRAGNY (14740),

SUR PROPOSITION du Directeur de 1’Unité Territoriale du Calvados de la DIRECCTE de

Basse-Normandie,

ARTICLE 1 : L’entreprise individuelle BRIERE VALERIE est déclarée pour la fourniture de

ARRETE

services 4 la personne en mode prestataire.

ARTICLE 2 : Le numéro de déclaration attribué est : SAP/792394017.

ARTICLE 3: L’entreprise individuelle BRIERE VALERIE a déclaré effectuer I’activité

suivante & I’exclusion de toute autre ;

ARTICLE 4 : Cette activité exercée par le déclarant, sous réserve d’étre exercée A titre exclusif,
ouvre droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du

- soutien scolaire & domicile,

code de la sécurité sociale.

ARTICLE S : Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées
devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire 1’objet d’une déclaration modificative auprés

de I’unité territoriale du Calvados qui modifiera le récépissé initial.

Page 84

Arrété N°2013113-0002 - 23/04/2013



g

Liberté » Egalité o Fraternité
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ARTICLE 6 : La présente déclaration qui prend effet & compter du 18 avril 2013 est valable
pour une durée illimitée dans le temps (articles 1.7232-1 a L7232-8 et articles R7232-18 3
R 7232-24 du code du travail).

L’organisme déclaré doit produire annuellement un bilan quantitatif, qualitatif et financier de
Pactivité exercée, le tableau statistique annuel et les états trimestriels de I’année en cours, sous
peine de retrait de la déclaration,

ARTICLE 7: Le récépissé de déclaration de Pentreprise individuelle BRIERE VALERIE en
qualité d’organisme de services a la personne peut étre retiré & la structure dans les conditions
fixées aux articles R. 7232-22 & R. 7232-24 du code du travail,

ARTICLE 8 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 9 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 10 : Le présent arrété peut faire Pobjet d’un recours, dans un délai de deux mois &
compter de sa notification :

- gracieux auprés du signataire du présent arrété,

- hiérarchique auprés du Ministére de l'artisanat, du commerce et du tourisme - Direction
geénérale de la compétitivité, de I’industrie et des services - Mission des services & la personne -
Bét Condorcet Télédoc 315 - 6 rue Louise Weiss 75 703 PARIS Cedex 13

- contentieux auprés du tribunal administratif - 3, rue Arthur Leduc — BP 25086 — 14050 CAEN
CEDEX 4

Contribution 4 1’aide juridique - Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la
partie qui introduit une instance devant les juridictions.

A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dép6t d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant lé tribunal administratif peut étre rejetée
d'office sans demande de régularisation préalable.

Fait 4 Hérouville Saint Clair, le 23 avril 2013,

Pour le fiyéfet, par délégation,
Pour le Direc{r de 1’Unité Territoriale,
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013113-0003

signé par Bruno GUILLEM, Pour le Directeur de 1'Unité Territoriale, L.e Directeur Adjoint,
le 23 Avril 2013

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI DE BASSE- NORMANDIE
UNITE TERRITORIALE DU CALVADOS

ARRETE PREFECTORAL DU 23 AVRIL
2013 PORTANT RECEPISSE DE
DECLARATION D'UN ORGANISME DE
SERVICES A LA PERSONNE
ENREGISTREE SOUS LE N °
SAP/788910149 ET FORMULEE
CONFORMEMENT A L'ARTICLE L.
7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL
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Liberté « Bgalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU CALVADOS
Direction Régionale
desiSrapiiies, 2 1a Concurrence ARRETE PREFECTORAL DU 23 AVRIL 2013

de la Consommation, du Travalil

et de PEmploi (DIRECCTE) de
Basse-Normandle

Unilté territoriale du Calvados
3 place Saint-Clalr

B.P. 30004

14201 Hérouville Saint-Clalr
Cedex

Service Déveioppement local

PORTANT RECEPISSE DE DECLARATION D’UN ORGANISME
DE SERVICES A LA PERSONNE ET ENREGISTREE
SOUS LE N° SAP/788910149
ET FORMULEE CONFORMEMENT
AL’ARTICLE L 7232-1-1 DU CODE DU TRAVAIL

LE PREFET DE LA REGION BASSE NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D’'HONNEUR
OFFICIER DANS L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a
I’artisanat et aux services (article 31), '

VU le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du
travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

VU le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du
travail relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

VU le document d’instruction DGCIS - n°1-2012 du 26 avril 2012 relatif & la déclaration et &
I’agrément des organismes de services & la personne,

VU le code du travail,

VU la déclaration d’activités compléte concernant les services a la personne présentée le 22 avril
2013 par Madame Colette LEPY pour le compte de son entreprise individuelle dont le nom
commercial est EPS A DOMICILE et dont le siége social est situé Lieu Dit I’Orée a
MONTVIETTE (14140),

SUR PROPOSITION du Directeur de 1’Unité Territoriale du Calvados de la DIRECCTE de
Basse-Normandie,

ARRETE

ARTICLE 1 : L’entreprise individuelle LEPY COLETTE, dont le nom commercial est EPS A
DOMICILE est déclarée pour la fourniture de services a la personne en mode prestataire.

ARTICLE 2 : Le numéro de déclaration attribué est : SAP/788910149.

ARTICLE 3: L’entreprise individuelle LEPY COLETTE a déclaré effectuer les activités
suivantes a I’exclusion de toute autre :

- entretien de la maison et travaux ménagers,

- petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- travaux de petit bricolage dits « hommes toutes mains »,

- préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

- livraison de courses 4 domicile, a la condition que cette prestation soit comprise dans
une offre de services comprenant un ensemble d’activités réalisées a domicile,

- maintenance, entretien et vigilance temporaires, 2 domicile, de la résidence principale et
secondaire.
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ARTICLE 4: Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre
exclusif, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

ARTICLE 5 : Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées
devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupreés
de I’unité territoriale du Calvados qui modifiera le récépissé initial.

ARTICLE 6 : La présente déclaration qui prend effet & compter du 22 avril 2013 est valable
pour une durée illimitée dans le temps (articles 1.7232-1 & L7232-8 et articles R7232-18 &
R 7232-24 du code du travail).

L’organisme déclaré doit produire annuellement un bilan quantitatif, qualitatif et financier de
Pactivité exercée, le tableau statistique annuel et les états trimestriels de 1’année en cours, sous
peine de retrait de 1a déclaration.

ARTICLE 7: Le récépissé de déclaration de Pentreprise individuelle LEPY COLETTE en
qualité d’organisme de services 3 la personne peut étre retiré a la structure dans les conditions
fixées aux articles R. 7232-22 & R. 7232-24 du code du travail,

ARTICLE 8 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 9 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
Calvados.

ARTICLE 10 : Le présent arrété peut faire Pobjet d’un recours, dans un délai de deux mois a
compter de sa notification :

- gracieux aupreés du signataire du présent arrété,

- hiérarchique auprés du Ministére de l'artisanat, du commerce et du tourisme - Direction

geénérale de la compétitivité, de I’industrie et des services - Mission des services a la personne -
Bat Condorcet Télédoc 315 - 6 rue Louise Weiss 75 703 PARIS Cedex 13

- contentieux auprés du tribunal administratif - 3, rue Arthur Leduc — BP 25086 — 14050 CAEN
CEDEX 4

Contribution 4 I’aide juridique : Une contribution pour l'aide juridique de 35 € est due par la
partie qui introduit une instance devant les juridictions.

A défaut de s'acquitter de cette contribution ou de justifier du dépét d'une demande d'aide
juridictionnelle, la requéte ainsi introduite devant le tribunal administratif peut étre rejetée
d'office sans demande de régularisation préalable.

Fait a2 Hérouville Saint Clair, le 23 avril 2013,

Pour le Rdifet, par délégation,
Pour le DirecteWWt de I’Unité Territoriale,
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013112-0005

signé par Olivier JACOB, Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados
le 22 Avril 2013

PREFECTURE DU CALVADOS
CABINET
Bureau du Cabinet

ARRETE PREFECTORAL DU 22 AVRIL
2013 RELATIF A LA CIRCULATION D'UN
PETIT TRAIN ROUTIER TOURISTIQUE
SUR LE TERRITOIRE DES COMMUNES
DE COURSEULLES- SUR- MER et
GRAYE- SUR- MER
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PREFET DE LA REGION BASSE-NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS

CABINET

ARRETE PREFECTORAL RELATIF A LA CIRCULATION
D'UN PETIT TRAIN ROUTIER TOURISTIQUE
sur le territoire des communes de COURSEULLES-SUR-MER et GRAYE-SUR-MER

LE PREFET DE LA REGION BASSE-NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

Vu le code de la route, et notamment ses articles R.317-21, R.317-24, R.411-3 a R.411-6, R.411-8,
et R.433-8 :

Vu l'arrété ministériel du 4 juillet 1972 relatif aux feux spéciaux des véhicules a progression lente ;

Vu larrété ministériel du 2 juillet 1997 modifié par les arrétés des 28 décembre 2011 et
2 avril 2012, définissant les caractéristiques et les conditions d'utilisation des véhicules, autres que
les autocars et les autobus, destinés a des usages de tourisme et de loisirs ;

Vu la demande présentée le 9 avril 2013 par Madame Sonia LAIR « Courseulles Parc de Loisirs »
lieu dit Le Mont Cauvin — 14400 ETREHAM, sur le territoire des communes de Courseulles-sur-Mer
et Graye-sur-Mer, et l'itinéraire annexé ;

Vu la licence pour le transport intérieur de personnes par route pour compte d'autrui du
demandeur ;

Vu les certificats d'immatriculation du véhicule tracteur et des remorques, ainsi que le procés-
verbal de visite technique initiale délivré par la direction régionale de l'environnement, de
I'aménagement et du logement de Basse-Normandie, le 7 aolt 2012, annexé au présent arrété ;

Vu le réglement de sécurité d'exploitation de I'entreprise relatif a l'itinéraire demandé ;

Vu l'arrété municipal du maire de la commune de Courseulles-sur-Mer du 10 avril 2013
réglementant le stationnement et la circulation du petit train routier touristique entre le 27 avril et le
29 septembre 2013 ;

Vu l'autorisation de circulation N°2013/02 du petit train routier touristique, pour la saison 2013,
délivrée par le maire de la commune de Graye-sur-Mer le 5 avril 2013 ;

Vu l'avis du conseil général du 15 avril 2013 ;

Vu l'avis du directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement de Basse-
Normandie du 18 avril 2013 ;

Vu l'avis du colonel, commandant le groupement de gendarmerie départementale du Calvados du
17 avril 2013 ;

Vu l'avis du sous-préfet de Bayeux du 12 avril 2013 ;

Sur proposition du secrétaire général ,

RUE SAINT LAURENT 14038 CAEN CEDEX 9
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ARRETE

Article 1* : Madame Sonia LAIR, domiciliée « Courseulles Parc de Loisirs » lieu dit Le Mont Cauvin —
14400 ETREHAM est autorisée a mettre en circulation a des fins touristiques ou de loisirs un petit
train routier touristique de catégorie |, sur le territoire des communes de Courseulles-sur-Mer et
Graye-sur-Mer, pour la période du 27 avril au 29 septembre 2013, selon l'itinéraire joint en annexe
du présent arrété.

Ce petit train routier touristique de catégorie | est constitué :

d’un véhicule tracteur

Margue DOTTO Type ORIGINAL
Numéro d’'immatriculation CD 933 BQ Puissance 9
Genre VASP Carrosserie NON SPEC
de frois remorques
Marque DOTTO Type ORIGINAL
Numeéro d’'immatriculation CD 970 BQ

CD 959 BQ

CD 945 BQ
Genre REM Carrosserie NON SPE

Article 2 : Le petit train routier touristigue ne peut emprunter que litinéraire dont la description
figure en annexe du preésent arrété.
En cas dimpossibilitt matérielle pour quelle raison que ce soit d'utiliser ['itinéraire
annexé, l'activité du petit train routier touristique sera suspendue pendant la durée de |'événement.
Les déplacements sans voyageurs, annexés au présent arrété, pour les besoins
d'exploitation du service, sont couverts par le présent arrété, en application de l'article 5 de l'arrété
du 2 juillet 1997 susvisé.

Article 3 : Le demandeur devra s'assurer que les conducteurs du petit train routier touristique sont
titulaires du permis D valide.

Toutes les dispositions applicables a I'ensemble des vehicules et des personnes devront
étre respectées en permanence.

Article 4 : La longueur de cet ensemble de véhicules ne pourra en aucun cas dépasser 18 metres.

Article 5: Des feux seront placés a l'avant et a l'arriere du convoi. Ces feux devront étre
conformes aux prescriptions de I'arrété ministériel du 4 juillet 1972 susvisé.

Article 6 : Tous les passagers doivent étre transportés assis dans les véhicules remorqués.

Article 7 : Toute modification du trajet ou de ses caractéristiques routiéres ainsi que toute
modification des véhicules entrainent la perte de validité du présent arrété.

Article 8 : Délais et voies de recours : La présente décision peut faire I'objet d'un recours
contentieux introduit devant le tribunal administratif de Caen dans les deux mois & compter de sa
réception. Elle peut également, dans ce délai, faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son
auteur ou d'un recours hiérarchique aupres du ministére de l'intérieur. Cette démarche interrompt
le délai de recours contentieux qui doit étre introduit dans un délai de deux mois suivant la décision
explicite ou implicite de 'autorité compétente (le silence de I'administration vaut décision implicite
de rejet a lissue de ce délai). En cas d'exercice successif d'un recours gracieux puis d'un recours
hiérarchique ce délai de deux mois n'est reporté gu'une fois.
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Article 9 : Le sous-préfet, directeur de cabinet, le maire de Courseulles-sur-Mer, le maire de
Graye-sur-Mer, le conseil général du Calvados, le directeur régional de l'environnement, de
I'aménagement et du logement de Basse-Normandie, le colonel commandant le groupement de
gendarmerie départementale du Calvados, le sous-préfet de Bayeux, sont charges, chacun en ce
qui le concerne, de I'exécution du présent amrété dont copie leur sera adressée ainsi qua
Madame Sonia LAIR et qui sera inséré au recueil des actes administratifs de la préfecture.

FaitaCAEN, le 22 AVR. 2013

Pour le préfet et par délegation,
Le secrétaire général

Lzt fles

Olivier JACOB

RUE SAINT LAURENT 14038 CAEN CEDEX 9
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Circuit du Petit train touristique jbour la saison 2013
Du 27 avril au 29 septembre - le Petit Tortillard
Sur les communes de Courseulles sur Mer et de Graye sur Mer

Liste des rues empruntées par le petit frain
COURSEULLES SUR MER

Départ Place du Général de Gaulle
Promenade de Darmouth
Allée de la brise

Avenue de la Combattante
Place du 6 juin

Rue du Maréchal Foch

Quai Est

Quai Quest

Rue de Ver

Rue Marine-Dunkerque
Place du Docteur Lerosey
Promenade Théodore Monod
Voies des Frangais Libres

Passage sur la commune de GRAYE SUR MER

Rue du Général de Gaulle
D n°514 dit circuit des plages du débarquement (Route d'Arromanches)

Retour 2 COURSEULLES SUR MER

Rue de VER
Quai Quest

Quai EST
Avenue du Chateau
Place du Marché
 Rue de la Mer
Place du 6 juin
Arrivée Place du Général
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Madame Sonia LAIR
Le mont Cauvin
14400 ETREHAM
06.50.21.05.09.

REGLEMENT DE SECURITE D’EXPLOITATION

Circulation du petit train touristique pour la saison 2013 du 27 avril au 29 septembre sur les communes
de Courseulles sur mer et Graye sur Mer.

Le petit train effectue le méme trajet depuis 2010, celui-ci ne présente pas de probleme de sécurité
particulier.

L'attention est apportée au chauffeur concernant la circulation sur la digue « promenade de Darmouth »
d au grand nombre de piétons empruntant cette voie. La directive est de circuler a environ
10 kms/heure.

Faitle 9 avril 2013

Madame Sonia LAIR

Coursetifés Parc de Loisirs Le mont Cauvin 14400 ETREFAM' 665021 05.088lren RCS Caen 532 115193 code APE 8329 Zp



Madame Sonia LAIR
Le mont Cauvin
14400 ETREHAM
06.50.21.05.09.

DEPLACEMENT DU PETIT TRAIN TOURISTIQUE SANS PASSAGER

Le petit train touristique se déplace sans passager pour aller de son stationnement de nuit « Quai Est »
sur le parc de loisirs jusqu'a son point de départ devant la maison de la mer « Place du Général de
Gaulle » & savoir :

- Aller : Quai Est — Boulevard des Alliés — Place du Général de Gaulle
- Retour : Place du Général de Gaulle - place du 6 juin — Avenue Foch — Quai EST

Le petit train touristique se déplace sans passager du Parc de Loisirs « Quai Est » son stationnement
de nuit jusqu’a la station service situé & « Carrefour Market » a savoir :

- Pour le trajet aller-retour — Quai Est — Avenue du Chateau — Rue Charles Benoist — Route de Caen
Route Anglaise

Faitle 9 avril 2013

Madame Sonia LAIR

23/04, age 95
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Direction Régionale de PEnvironnement,
de PAménagement et du Logement de Basse-Normandie
Service STIVSR — Unité Véhicules
10 Bid du général Vanier
BP 60040
14006 CAEN Cedex
Tél: 02500183 00
Fax: 02 31 44 59 87
PROCES-VERBAL DE VISITE TECHNIQUE INITIALE
D’UN PETIT TRAIN ROUTIER TOURISTIQUE

Application de I'article 2 de PParrété ministériel du 2 juillet 1967 modifié
définissant les caractéristiques et Jes conditions d utilisation des véhicules
autres que les autocars et les autobus, destinés & des usages de tourismie et de loisirs de ces véhicules,

(Bocument & annexer 3 Parrété préfectoral d’aulorisation)
I, Catégorie(s) du petit train routier : |

2. Composition de ensemble en fonction de la catégorie :
catégorie | : | véhicule tracteur ef 3 remorques

2.1 Véhicule tracteur :
Marque : DOTTO
Type: ORIGINAL N°: Q000RIGING429026B - Immatriculation : CD 933 BQ
Genre : VASP
Carrosserie : NON SPEC
Accompagnateur : |

2.2 Remorquen® | :
Marque ;: DOTTO
Type : ORIGINAL - N°:0000RIGINO4390268 - Immatriculation : CD 970 BQ
Genre : REM
Carrosserie : NON SPEC

23 Remorquen®2:
Marque : DOTTO
Type: ORIGINAL - N°: Q000RIGING449026B - [mmatriculation : CI 959 BQ
Genre : REM
Carrosserie : NON SPEC

24 Remorquen®3:
Marque : DOTTO
Type: ORIGINAL - N°: 0000RIGING4590268B - lmmatriculation ; CD 945 BQ
Genre : REM
Carrosserie : NON SPEC

3. Nombre de passagers transportables en fonction de la catégorie

i ‘ I ’ I I v
passagers dans la premiére remorque : 18
passagers dans la deuxiéme remorqtie : 13
passagers dans la troisiéme remorque 18

Fait & Caen, Fait & Hérouville St Clair,

Le 07/08/2012 le 07/08/2012 .
: fagr TR
Hélene M : ' René RAVASE" - |4!
INGENIEUR DIYESIGWNAIRE DE L’INDUSTRIE ET DES MINES TECHNICIEN PRINGIFAL DU MINEF]

e

F
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013112-0001

signé par Michel LALANDE, Préfet de la Région Basse- Normandie, Préfet du Calvados
le 22 Avril 2013

PREFECTURE DU CALVADOS
DIRECTION DES COLLECTIVITES LOCALES ET DE L'ENVIRONNEMENT
Bureau du controle de légalité, de I'urbanisme et de 1'intercommunalité

ARRETE PREFECTORAL DU 22 AVRIL
2013 PORTANT FERMETURE D'UN
COLLEGE

Arrété N°2013112-0001 - 23/04/2013
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Liberté « Egalité » Fraternité
_REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU CALVADOS

PREFECTURE Arrété portant fermeture d'un collége

DIRECTION DES COLLECTIVITES LE PREFET DE LA REGION BASSE-NORMANDIE
LOCALES ET DE L'ENVIRONNEMENT PREFET DU CALVADOS

BUREAU DU GONTROLE DE LEGALITE ' CHEVALIER DE LA LEGION D’'HONNEUR .

DE L'URBANISME ET DE L'INTERCOMMUNALITE OFFICIER DANS L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU les articles L.213-1 et suivants, L. 421-1 et R.235-11 du Code de I'Education,

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions,

VU la loi n® 83-663 du 22 juillet 1983 et notamment son article 12, modifiée et complétee par la loi n°® 85-
97 du 15 janvier 1985 portant dispositions diverses relatives aux rapports entre 'Etat et les collectivités
locales,

VU les articles 29 et suivants de la loi n® 95-115 du 4 février 1995 modifiée, concernant l'orientation pour
I'aménagement et le développement durable du territoire,

VU le décret n® 85-924 du 30 aoit 1985 relatif aux établissements publics locaux d'enseignement,

VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des Préfets, a l'organisation et a I'action
des services de |'Etat dans les régions et départements,

VU la délibération du Conseil Général du Calvados réuni en séance le 4 février 2013,

VU l'avis du Conseil d'Administration de I'Etablissement Public Local du collége Albert Jacquard de
Caen du 5 avril 2012,

VU l'avis du Conseil Départemental de I'Education Nationale lors de sa consultation en séance du
22 novembre 2012,

SUR proposition du Secrétaire Général,

ARRETE

ARTICLE 1 : L'etablissement public local d'enseignement, college Albert Jacquard, enregistré au
répertoire national des établissements sous le numéro 0141253L, dont le siége se situe au 1, rue de
Flandre a CAEN est fermé a compter du 31 ao(t 2013.

Page 98 Arrété N°2013112-0001 - 23/04/2013

RUE DANIEL HUET - 14038 CAEN CEDEX 9
www.calvados. pref.gouv.fr




ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif
de CAEN, dans les deux mois a compter de sa publication.

ARTICLE 3 : Le Secrétaires Général de la Préfecture du Calvados, le Recteur de 'Académie de Caen,
le Directeur Académique des services de I'Education Nationale et le Président du Conseil Général du
Calvados sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Calvados.

FAITaCAEN. le 2 2 AVR. 2013

Le Préfet

Nl

Michel LALANDE

e
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

AvVis

signé par Olivier JACOB, Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados
le 11 Avril 2013

PREFECTURE DU CALVADOS
SERVICE DE LA COORDINATION ET DE L'ACTION ECONOMIQUE
Pole de développement économique local et emploi

AVIS DE LA COMMISSION
DEPARTEMENTALE D'AMENAGEMENT
COMMERCIAL DU 11 AVRIL 2013
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

PREFET DU CALVADOS

PREFECTURE

SERVICE DE LA COORDINATION
ET DE L'ACTION ECONOMIQUE
Péle de Développement Economique
Local et Emploi

Secrétariat de la C.D.A.C

Affaire suivie par : Isabelle PIRIOU

Tél: 02.31.30.65.92
Fax: 02.31.30.64.85

Courriel : cdac14@calvados.pref.gouv.fr

OBJET : Avis pour le recueil des actes administratifs

La Commission Départementale d'Aménagement Commercial,
lors de sa séance du 11 avril 2013

a autorisé :
- Le projet, présenté par M. Damien LECOMTE représentant la SCI IMMOLEC dont le siége social
est situé 21 rue du haut des jardins a Mathieu (14920), de création d'un ensemble commercial
d'une surface de vente totale de 2465 m? comprenant un magasin INTERMARCHE SUPER
(2000 m?) et une galerie commerciale composée d'un magasin PRO & CIE (212,60 m?) et de

4 boutiques (252,40 m?) &8 MEZIDON CANON (14270).

Le texte de cette décision est affiché pendant un mois a la mairie de MEZIDON CANON.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

AvVis

signé par Olivier JACOB, Secrétaire Général de la Préfecture du Calvados
le 11 Avril 2013

PREFECTURE DU CALVADOS
SERVICE DE LA COORDINATION ET DE L'ACTION ECONOMIQUE
Pole de développement économique local et emploi

AVIS DE LA COMMISSION
DEPARTEMENTALE D'AMENAGEMENT
COMMERCIAL DU 11 AVRIL 2013
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

PREFECTURE

SERVICE DE LA COORDINATION
ET DE L'ACTION ECONOMIQUE
Péle de Développement Economique
Local et Emploi

Secrétariat de la C.D.A.C

Affaire suivie par : Isabelle PIRIOU

Tél: 02.31.30.65.92
Fax : 02.31.30.64.85

Courriel : cdac14@calvados.pref.gouv.fr

OBJET : Avis pour le recueil des actes administratifs

La Commission Départementale d'Aménagement Commercial,
lors de sa séance du 11 avril 2013

a autorisé :
- Le projet, présenté par M. Philippe JOURNO représentant la SCI JEC CAEN dont le siége social
est situé 22 place Vendéme a PARIS (75001), de création d'un magasin spécialisé en équipement
de la personne d'une surface de vente de 1900 m? par extension de l'ensemble commercial

« Mondeville 2 » et aprés restructuration d'un magasin a I'enseigne BUT.

Le texte de cette décision est affiché pendant un mois a la mairie de MONDEVILLE.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE CALVADOS

Arrété n °2013107-0003

signé par Zoheir BOUAOUICHE, Sous- Préfet de VIRE
le 17 Avril 2013

PREFECTURE DU CALVADOS
SOUS- PREFECTURE DE VIRE

ARRETE PREFECTORAL DU 17 AVRIL
2013 PORTANT CONVOCATION DES
ELECTEURS DE SAINT AUBIN DES BOIS
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU CALVADOS

SOUS-PREFECTURE DE VIRE

Arrété n° 21/2013 PORTANT CONVOCATION DES ELECTEURS DE SAINT-AUBIN-DES-BOIS

LE PREFET DE LA REGION BASSE-NORMANDIE
PREFET DU CALVADOS
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2121-1 4 2121-3,
L.2122-8et L 2122-14;

CONSIDERANT le décés de M. Roger GONDOUIN, maire de SAINT-AUBIN-DES-BOIS survenu
le 8 avril 2013 ;

CONSIDERANT qu'il convient de pourvoir a la vacance existant dans le conseil municipal avant
de procéder a I'élection du maire et des adjoints ;

ARRETE

ARTICLE 1°" : Les électeurs et les électrices de la commune de SAINT-AUBIN-DES-BOIS sont
convogqués le dimanche 23 juin 2013, a la mairie, a l'effet de pourvoir a la vacance existant dans le
conseil municipal. Le scrutin sera ouvert a 8 heures et clos a 18 heures.

ARTICLE 2 : La campagne électorale, en vue du premier tour de scrutin, sera ouverte a compter
de la publication du présent arrété et s'achévera le samedi 22 juin 2013 & minuit. En cas de
second tour, la campagne électorale débutera le lundi 24 juin 2013 a minuit et sera close le samedi
29 juin 2013 a minuit.

ARTICLE 3 : Les élections se feront sur les listes électorales arrétées au 28 février 2013 sous
réserve des modifications qui pourraient intervenir en application des articles L. 25, L. 27, L. 30 a
40, R. 17 et R. 18 du code électoral.

ARTICLE 4 : Nul n'est élu au premier tour de scrutin s'il n'a réuni :
1. la majorité absolue des suffrages exprimes,
2. un nombre de suffrages égal au quart de celui des électeurs inscrits.

ARTICLE 5 : Si un second tour est nécessaire, I'assemblée sera immédiatement convoquée, dans
les mémes lieux et aux mémes heures, pour le dimanche 30 juin 2013.
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ARTICLE 8 : Il sera procédé, aprés la cldture du scrutin, au dépouillement des votes et le résuifat
proclamé par le Président du bureau. Il sera dressé, immédiatement, trois procés-verbaux de ces
opérations, dont deux seront transmis, avec les pigces annexes (liste d'émargement, bulletins nuls
et blancs, ainsi gue leurs enveloppes de scrutin) a la sous-préfecture de VIRE, le troisiéme sera
déposé en Mairie.

ARTICLE 7 : Monsieur le Sous-Préfet de I'arrondissement de VIRE et Monsieur le Premier Adjoint
au maire de la commune de SAINT-AUBIN-DES-BOIS sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera affiché et publié dés sa réception.

Fait a Vire, le 17 AR 2013

oks;préfet

Le

ZoheiNBOUAOUICHE

Page 106 Arrété N°2013107-0003 - 23/04/2013




